
Отчет о работе центра содействия трудоустройст ву выпускников за 2022-2023 учебный год государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения
Самарской области "Губернский колледжг.Сызрани"

Цель работы на 2022-2023 учебный год : обеспечение условий для эффективного трудоустройства выпускников ГБПОУ «ГК г. Сызрани»
* п 3.4 относится к профессиональным образовательным организациям, реализующим направления подготовки, подходящие под региональные меры поддержки, в том числе под Закон "О молодом специалисте в Самарской области"

Достижение целевых показателей работы центра содействия трудоустройству выпускников за 2022-2023 учебный год
№
п/п Н а и м е н о в а н и е  п о к а з а т е л я

Е д и н и ц а
и з м е р е н и я

З н а ч е н и е
п л а н о в о г о

п о к а з а т е л я

З н а ч е н и е
ф а к т и ч е с к о г о

п о к а з а т е л я

П р и ч и н ы  н е д о с т и ж е н и я  
з н а ч е н и и  п л а н о в о г о  

п о к а з а т е л я

М е р ы  п р е д п р и н и м а е м ы е  д л я  д о с т и ж е н и я  
п л а н о в о г о  п о к а з а т е л я

1 . Н о р м а т и в н о е  и  о р г а н и з а ц и о н н о е  о б е с п е ч е н и е  д е я т е л ь н о с т и  н о  с о д е й с т в и ю  з а н я т о с т и  в ы п у с к н и к о в :

1.1
Наличие утвержденного и размещенного на сайте ПОО плана работы ЦСТВ, 
содержащего, в том числе, критерии эффективности деятельности е ст ь /н е т есть есть н ет h ttps://gksyzran .ru /im ages/G U B E R /L A D 200123.pdf

1.2
Соответствие раздела сайга ПОО «Содействие трудоустройству студентов- 
выпускников» рекомендациям БЦСТВ % 100% 100% н ет

h ttp s ://gksyzran .ru /sode jstv ie-trudoustro js tvu -
vypusknikov.htm l

1.3
Наличие функционирующих групповых чатов в ПОО в мессенджерах, по вопросам
содействия занятости е ст ь /н е т есть есть н ет ВКонтакте, Telegram , Сферум

2. О р г а н и з а ц и я  р а б о т ы  п о  ф о р м и р о в а н и ю  к а р ь е р н ы х  т р е к о в  с т у д е н т о в - в ы п у с к н и к о в ,  в к л ю ч а я  и н в а л и д о в ,  д е т е й - и н в а л н д о в ,  л и ц  с  О В З  в  АПС « Т р у д о в ы е  р е с у р с ы .  С а м а р с к а я  о б л а с т ь »  (д а л е е  -  АИС):

2.1
Доля студентов-выпускников, зарегистрированных в АИС, от общего контингента 
студентов-выпускников % 100% 100% н ет

2.2
Доля студентов-выпускников, сформировавших карьерные треки, от общего 
контингента студентов-выпускников % 100% 100% н ет

3 . О р г а н и з а ц и я  и  п р о в е д е н и е  м а с с о в ы х  м е р о п р и я т и и  п о  с о д е й с т в и ю  з а н я т о с т и  в ы п у с к н и к о в  2 0 2 3  г о д а ,  в к л ю ч а я  и н в а л и д о в ,  д е т е й - и н в а л и д о в ,  л и ц  с  0 1 3 3 :

3.1
Доля студентов-выпускников, принявших участие в мастер-классах, тренингах, 
семинарах, от общего контингента студентов-выпускников % 100% 100% н ет

h ttp s ://v k .co m /g k .syzran?w =w all-8 27813 28_6292 
h ttp s ://v k .co m /g k . syzran?w =w all-82781328_5756 
h ttp s ://vk .com /gk .syzran?w = w all-82781328_6398

3.2
Доля студентов-выпускников, принявших участие в ярмарках вакансий, днях 
карьеры и т.д., от общего контингента студентов-выпускников % 100% 100% н ет

h ttp s ://vk .com /gk .syzran?w = w all-82781328_6439 
h ttp s ://vk .com /gk .syzran?w = w all-82781328_6381 
h ttp s ://vk .com /gk .syzran?w = w all-82781328_6052 
h ttp s ://vk .com /gk .syz  ra n?w=wa 11-8 27813 28_6050 
h ttp s  ://vk .com /gk.syz ra n ?w=wa 11-8 27813 28_5956

3.3
Количество работодателей, вовлеченных в организацию и проведение массовых 
мероприятий по содействию занятости выпускников ед . 49

62 (из них в 2023  году 
закл ю ч ен о  26 
согл аш ен и й  о 

трудоустройстве)

нет

М К У  " Б л а г о у с т р о й с т в о ”, О О О  " Л и д е р -тю н и н г , О О О  "М о б и л ь " , О О О  

"К р и с т а " , А О  " К а р д а н " , А О "  С ы з р а н с к и й  Н П З " , А О  " Т р а н с н е ф ть -  

Д р у ж б а " , М К У  “ Б л а г о у с т р о й с т в о " , О О О  “Л и д е р -т ю н и н г , П у те в а я  

м а ш и н н а я  с т а н ц и я -3 8  (П М С -3 8 )  с т р у к т у р н о е  п о д р а з д е л е н и е  РЖ Д , “ К ь ю  

Л а й ф "  И П  А б б я с о в а , А О  " Т я ж м а ш ", А О  « С е л ь м а ш » , Г Б О У  С О Ш  и 

с т р у к т у р н ы е  п о д р а з д е л е н и я  "Д е тс к и й  с а д " , С е р в и с н о -р е м о н тн о е  

л о к о м о т и в н о е  д е п о  П е т р о в  В а л  (П Т О Л ), Р е к л а м н о -п о л и гр а ф и ч е с к о е  

а г е н т с т в о  "К И Т "  И П  О х р е м е и к о , Ф и л и а л  « М а и р о р е ги о н  П о в о л ж ь е »  О О О  

И К  « С и б и и те и » , О О О  " А в т о д о р и н ж и н и р и н г" , М Б У  « Ц е н т р  с п о р ти в н ы х  
с о о р у ж е н и й » , « Д в о р е ц  т в о р ч е с т в а  д е т е й  и  м о л о д е ж и »  

г о с у д а р с т в е н н о г о  б ю д ж е т н о г о  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  

с р е д н е й  о б щ е о б р а з о в а т е л ь н о й  ш ко л ы  N s 14 « Ц е н тр  о б р а з о в а н и я »  

и м е н и  к а в а л е р а  о р д е н а  Л е н и н а  Н .Ф . Ш у то в а  го р о д с к о го  о к р у га  

С ы з р а н ь  С а м а р с к о й  о б л а с т и , О О О  « С ы з р а н ь з н е р г о с т р о й » ,0 0 0  « У К  

« Ю Г О -З А П А Д » , О О О  « С т р о й  8 » , А О  « Н е ф т е х и м в а п ч а с т ь » , С та н ц и я  Л П Д С  

« С ы з р а н ь  - 1 »  К у й б ы ш е в с к о го  р а й о н н о г о  у п р а в л е н и я  А О  « Т р а н с н е ф ть -  

Д р у ж б а » , А О  « С ы з р а н е к а я  С Т О » , А О  « Э К 0 П Р 0 М » ,0 0 0  « К о м п о з и т -С » , 

Г А У  С Д Ю  Ш О Р  N s2  г. С ы з р а н и , О О О  С ы з р а н ь в о д о к а м а л

https://gksyzran.ru/images/GUBER/LAD200123.pdf
https://gksyzran.ru/sodejstvie-trudoustrojstvu-
https://vk.com/gk.syzran?w=wall-8
https://vk.com/gk
https://vk.com/gk.syzran?w=wall-82781328_6398
https://vk.com/gk.syzran?w=wall-82781328_6439
https://vk.com/gk.syzran?w=wall-82781328_6381
https://vk.com/gk.syzran?w=wall-82781328_6052
https://vk.com/gk.syz


3.4*

Доля студентов-выпускннков, получивших информационную поддержку о 
региональных мерах поддержки, в том числе о Законе "О молодом специалисте в 
Самарской области", от контингента выпускников, имеющих право им 
воспользоваться

% 1 0 0 % 1 0 0 % н ет
h ttp s ; / / vk.com /я к .svzran?w  - waH 8 27813 28 5926
h ttp s ;//vk .com /£k .svzran?w -w all 8278 1 3 2 8  6070

3.5
Наличие банка актуальных вакансий от прямых работодателей- партеров на сайте 
ПОО

е ст ь /н е т есть есть н ет

https://gksyzran.ru/images/ANDRO NOVA/%DO%91%DO%BO%DO% BD%D0% 
BA_%D1%80%DO%BO%DO%B1%DO%BE%D1%82%DO%BE%DO%B4%DO%BO% 
D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B9_*.D0%B8_%D0%B1%D0%B0%D0 
%BD%DO%BA_%DO%B2%DO%BO%DO%BA%DO%BO%DO%BD%D1%81%DO%B 
8%D0%B9_2023_%D0*BF%D0%BE%D0*B4*D0%BF%D0%B8%D1%81*D0% 
B0%D0%BD%D0%BE.pdf

3.6
Доля студентов-выпускннков. получивших информационную поддержку по 
составлению и размещению резюме\прохождению собеседования, в том числе с 
использованием АИС

% 1 0 0 % 1 0 0 % н ет

3.7 Доля корректных резюме от общего количества резюме, размешенных в АИС % 86% 1 0 0 % н ет

4. Организация точечной работы с выпускниками, включая инвалидов, детей-инвалидов, лиц с 01)3, находящимися иод риском незанятости

4.1

Доля студен гов-вьшускпиков, получивших рекомендации но выбору карьерного 
трека на основе результатов профориентационной диагностики, от общего 
количества студентов-выпускннков, находящихся под риском незанятости

% 1 0 0 % 1 0 0 % нет

4.2
Доля студентов-выпускников, получивших информацию о вакантных местах 
(приглашения) от общего количества студентов-выпускников, находящихся под 
риском незанятости

% 1 0 0 % 1 0 0 % нет

5. Осуществление оперативного мониторинга занятости студентов-выпускников, включая инвалидов, дстен-инвалидов, лиц с 01)4

5.1
Соответствие данных контингента выпускников в АИС данным отчета СПО-1 
«Фактический выпуск» % 1 0 0 % 1 0 0 % нет

5.2
Достоверность, актуальность данных в АИС по карьерным трекам студентов- 
выпускников % 1 0 0 % 1 0 0 % нет

5.3

Доля выпускников образовательных организаций, реализующих программы 
среднего профессионального образования, занятых по виду деятельности и 
полученным компетенциям

% 71,50% 95% н ет

5.4 Доля трудоустроенных в ы п у с к н и к о в ,  о т  общего контингента выпускников % 71,50% 76,30% нет

5.5 Количество выпускников, трудоустроенных на предприятия ОПК ед. 0 % 33 н ет

5.6
Доля трудоустроенных выпускников на предприятия в соответствии с договорами 
целевого обучения, от общего количества выпускников, заключивших договора 
целевого обучения

% 1 0 0 % 1 0 0 % н ет

5.7
Доля выпускников, ставших индивидуальными предпринимателями, от общего 
контингента выпускников % 0 0,24% н ет

5.8 Доля выпускников, ставших самозанятыми, от общего контингента выпускников % 5% 7,50% нет

5.9
Доля выпускников, находящихся под риском нетрудоустройства, от общего 
контингепта выпускников % 0 0 н ет

5.10
Доля выпускников, состоящих на учеге в центрах занятости населения в качестве 
безработных от общего контингента выпускников % 0 0 н ет

Директор ГБГТОУ "ГК г. Сызрани"

Методист Адамова Л.В., 8(8464)966610

П.В. Салугин

https://gksyzran.ru/images/ANDRO
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