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1. Внести изменения в пункт 1.2 Приложения 2 и читать его в следующей 

редакции:

Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской 

Федерации, Законом Самарской области «Об оплате труда работников 

государственных учреждений Самарской области», постановлением Правительства 

Самарской области от 29.10.2008 № 431 «Об оплате труда работников

подведомственных министерству образования и науки Самарской области 

образовательных учреждений и учреждений, созданных для реализации отдельных 

функций государственного управления в сфере образования и науки», 

постановлением Правительства Самарской области от 29.10.2012 № 576

«О повышении заработной платы работников бюджетной сферы», постановлением 

Правительства Самарской области от 21.03.2013 № 107 «О повышении заработной 

платы отдельным категориям работников образовательных учреждений и внесении 

изменений в отдельные постановления Правительства Самарской области», 

постановлением Правительства Самарской области от 04.06.2013 № 239

«Об установлении отдельных расходных обязательств Самарской области и 

внесении изменений в отдельные постановления Правительства Самарской 

области», постановлением Правительства Самарской области от 17.02.2014 № 79 

«О внесении изменений в отдельные постановления Правительства Самарской 

области», постановлением Правительства Самарской области от 31.12.2015 № 917 

«О внесении изменений в отдельные постановления Правительства Самарской 

области и признании утратившем силу постановления Правительства Самарской 

области от 27.11.2013 № 690 «Об утверждении Методики расчета нормативов 

финансового обеспечения образовательной деятельности государственных 

профессиональных образовательных организаций в Самарской области, 

подведомственных министерству здравоохранения Самарской области, в части реализации 

основных профессиональных образовательных программ подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена в расчете на 

одного обучающегося за счет средств областного бюджета», постановлением 

Правительства Самарской области от 01.02.2017 № 62 «О внесении изменений в
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отдельные постановления Правительства Самарской области», постановлением

Правительства Самарской области от 08.12.2017 № 798 «О повышении заработной

платы работников бюджетной сферы», постановлением Правительства Самарской

области от 22.02.2018 № 95 «Об установлении отдельного расходного обязательства

Самарской области», постановлением Правительства Самарской области от

17.12.2018 № 782 «О повышении заработной платы работников бюджетной сферы»,

распоряжением министерства образования и науки Самарской области от 30.05.2019

№ 513-р «О внесении изменения в распоряжение министерства образования и науки

Самарской области от 30.09.2014 № 521-р «Об утверждении Перечня показателей

эффективности деятельности государственных профессиональных образовательных

организаций Самарской области»», постановлением Правительства Самарской

области от 04.12.2019 № 879 «О повышении заработной платы работников

бюджетной сферы», распоряжением министерства образования и науки Самарской

области от 14.04.2020 № 354-р «Об утверждении Процедуры согласования порядка

и условий установления выплат стимулирующего характера и оказания

материальной помощи руководителям подведомственных министерству

образования и науки Самарской области государственных образовательных
¥

учреждений и учреждений, созданных для реализации отдельных функций 

государственного управления в сфере образования и науки, из средств 

от приносящей доход деятельности», постановлением Правительства Самарской 

области от 21.09.2020 № 716 «О внесении изменений в отдельные постановления 

Правительства Самарской области», постановлением Правительства Самарской 

области от 23.11.2020 № 915 «О повышении заработной платы работников 

бюджетной сферы», постановлением Правительства Самарской области 

от 15.02.2006 № 12 «Об установлении вознаграждения за выполнение функций 

классного руководителя педагогическим работникам государственных 

образовательных учреждений, находящихся в ведении Самарской области 

и муниципальных образовательных учреждений», приказом министерства 

образования и науки Самарской области от 31.08.2021 № 412-од

«Об оценке результативности и качества работы (эффективности труда) работников
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государственных образовательных организаций Самарской области, 

подведомственных министерству образования и науки Самарской области, 

и о признании утратившими силу отдельных приказов министерства образования 

и науки Самарской области», распоряжением министерства образования и науки 

Самарской области от 29.09.2021 №887-р «Об утверждении методических

рекомендаций по распределению стимулирующего фонда оплаты труда работников 

подведомственных министерству образования и науки самарской области 

образовательных учреждений и учреждений, созданных для реализации отдельных 

функций государственного управления в сфере образования и науки, в части 

установления надбавки за результативность и качество работы (эффективность 

труда)», постановлением Правительства Самарской области от 06.07.2023 №539 «Об 

установлении отдельного расходного обязательства Самарской области и 

утверждении порядка определения объема и условий предоставления субсидий из 

областного бюджета государственный бюджетным учреждениям Самарской области 

и государственным автономным учреждениям Самарской области на проведение 

мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями непрофессиональных 

образовательных организациях Самарской области», постановлением Правительства 

Самарской области от 16.02.2024 №94 «Об установлении отдельного расходного 

обязательства Самарской области и утверждении порядка определения объема и 

условия предоставления субсидии государственным бюджетным и автономным 

учреждениям Самарской области, в отношении которых главным распорядителем 

бюджетных средств является министерство образования и науки Самарской 

области, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации на осуществление ежемесячных денежных выплат в размере 

5 000 (пяти тысяч) рублей на ставку заработной платы педагогам-психологам 

государственных учреждений Самарской области, в отношении которых главным 

распорядителем бюджетных средств является министерство образования и науки 

Самарской области», приказом министерства образования и науки Самарской 

области от 02.05.2024 №282-од «Об утверждении положения, видах, порядке и
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условиях установления стимулирующих выплат руководителям государственных 

образовательных учреждений Самарской области, реализующих основные 

общеобразовательные программы», Постановление Правительства Самарской 

области от 24.06.2024 № 471 «Об установлении отдельного расходного

обязательства Самарской области, утверждении порядка определения объема и 

условий предоставления субсидии государственным бюджетным и государственным 

автономным образовательным учреждениям Самарской области в соответствии с 

абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации на 

обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам 

директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями государственных общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных организаций Самарской области и внесении 

изменений в постановление Правительства Самарской области от 21.01.2015 № 6 

«Об утверждении государственной программы Самарской области «Развитие 

образования и повышение эффективности реализации молодежной политики в 

Самарской области» и установлении отдельных расходных обязательств Самарской 

области», постановление Правительства Самарской области от 27.06.2025 № 361 «О 

внесении изменений в отдельные постановления Правительства Самарской

области», постановление Правительства Самарской области от 26.08.2025 № 491 «О 

внесении изменений в отдельные постановления Правительства Самарской

области», постановление Правительства Самарской области от 11.12.2025 №776 «Об 

установлении ежемесячной региональной выплаты работникам бюджетной сферы в 

Самарской области», Уставом Учреждения и другими нормативными документами.

2. Внести пункт 6.19. в Приложение 2 и читать его в следующей редакции:

6.19. Ежемесячная региональная выплата устанавливается работникам, за 

исключением работников, заработная плата которых доводится до целевых 

значений в соответствии с указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 

N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 

01.06.2012 N 761 "О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 

2017 годы" и от 28.12.2012 N 1688 "О некоторых мерах по реализации
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государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей".

Размер ежемесячной региональной выплаты при полностью отработанной 

норме рабочего времени и выполнении норм труда (трудовых обязанностей) на 

ставку заработной платы составляет 5000 рублей в месяц.

Работникам, работающим по совместительству, неполное рабочее время либо 

на неполную ставку, а также не полностью отработавшим норму рабочего времени, 

размер ежемесячной региональной выплаты исчисляется пропорционально 
отработанном} времени.

Ежемесячная региональная выплата входит в состав заработной платы.

3. Настоящие изменения и дополнения в Коллективный договор вступают в 

силу с 01.01.2026.

Работодатель:
Директор ГБПОУ «ГК г. Сызрани»

Представитель работников:
Y

Председатель первичной профсоюзной 

организации ГБПОУ «ГК г. Сызрани»
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