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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет и регламентирует организационно-

содержательную основу деятельности студенческого профориентационного 

отряда «Содружество» государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Самарской области «Губернский колледж       

г. Сызрани» (далее - Учреждение). 

1.2. Положение разработано в соответствиис Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

1.3. Настоящее положение обязательно для применения всеми членами 

студенческого профориентационного отряда «Содружество» Учреждения. 

1.4. Студенческий профориентационный отряд структурно подчиняется 

заместителю директора по социально-педагогической работе, старшему 

методисту Учреждения, куратору РИП (далее - координатору). 

1.5. В своей деятельности студенческий профориентационный отряд 

«Содружество»» руководствуется настоящим Положением. 

1.6. Студент-наставник - это обучающийся Учреждения, обладающий 

лидерскими и организаторскими качествами, проявляющий успехи в 

профессиональной деятельности. Он помогает школьникам, детям-сиротам и 

детям, оставшимся без попечения родителей  познакомиться с Учреждением, 

осознанно выбрать профессиональный путь и адаптироваться к 

профессиональной среде. 

 

2.Цели, задачи, функции 

профориентационного отряда «Содружество» 

2.1. Профориентационный отряд «Содружество» создается с целью  

 оказания поддержки в профессиональном самоопределении 

воспитанников ГКУ СО «ЦП ДОПР «Искра» (коррекционный)» г. о. Сызрань 

(далее - воспитанников), обучающихся общеобразовательных организаций и 

организаций дополнительного образования, 

 реализации социальных и трудовых инициатив студенчества,  



 приобретения молодыми людьми навыков профессиональной 

деятельности, 

 содействия личностному развитию членов профориентационного отряда. 

2.2. Основными задачами деятельности профориентационного 

отрядаявляются: 

- привлечение учащейся молодежи к участию в профориентационной  

деятельности; 

- гражданско-патриотическое воспитание молодежи; 

- содействие в обеспечении регионального рынка труда качественно 

подготовленными специалистами.  

2.3. Функции студенческого профориентационного отряда: 

2.3.1. Организационная - организация, участие и проведение 

профориентационных мероприятий. 

2.3.2. Информационно-просветительская: 

-проведение справочно-информационных профконсультаций 

(информирование воспитанников и школьников о возможностях получения 

образования: перечень направлений подготовки (специальностей), которые 

можно получить в Учреждении, рейтинги, конкурсы, проходные баллы, 

правила приема и условия зачисления в учебное заведение, новые 

направления подготовки (специальности); 

- информирование воспитанников и школьников о ситуации на рынке труда 

(о востребованных направлениях подготовки, профессиях), 

- проведение целенаправленной работы по развитию интереса к ним. 

2.3.3. Мотивационная - формирование мотивации к получению 

качественного профессионального образования у воспитанников и 

школьников, формирование положительного имиджа Учреждения как 

профессиональной образовательной организации. 

2.3.4. Профилактическая - предупреждение ошибочного выбора 

воспитанниками и школьниками профессии. 



2.3.5. Воспитательная - воспитание уважения к образованию, 

профессиональной деятельности, укрепление и развитие социально значимых 

ценностных ориентиров и установок, которые позволят воспитанникам и , 

школьниками самореализоваться в профессиональной сфере. 

2.3.6. Коммуникативная - взаимодействие с воспитанниками, школьниками, 

родителями, представителями учебных заведений, государственных, 

общественных организаций в рамках профориентационной деятельности. 

 

2. Организационная структура  

профориентационного отряда «Содружество» 

3.1. Членами студенческого профориентационного отряда «Содружество» 

являются обучающиеся Учреждения, которые по собственному желанию, 

доброй воле, в меру своих способностей и свободного времени выполняют 

социально-значимую работу безвозмездно, а также признают, соблюдают и 

выполняют нормы данного Положения. 

3.2. Прием в члены профориентационного отряда производится на основе 

личного устного заявления кандидата в члены профориентационного отряда, 

по итогам собеседования с координатором, командиром и лидерами групп 

отряда. Решение о приеме в члены профориентационного отряда 

утверждается приказом директора Учреждения. 

3.3. Высшим органом управления профориентационного отряда является 

студенческое самоуправление и общее собрание членов 

профориентационного отряда. 

3.4. Полномочия Общего собрания: 

- избрание командира, лидеров групп профориентационного отряда; 

- утверждение планов работы отряда; 

- заслушивание отчетов о работе отряда, его групп за установленный период; 

- обсуждение нарушений членами отряда организации и работы отряда и 

вынесение по ним решения; 



- обсуждение поощрения членов отряда за ответственное отношение к 

деятельности отряда, ходатайство перед Учреждением о награждении 

наиболее активных членов отряда; 

- вынесение взыскания и поощрения членам отряда, 

-утверждение символики и атрибутики профориентационного отряда, 

профориентационных мероприятий и акций. 

3.5. Общее собрание студенческого отряда принимает решения простым 

большинством голосов при наличии не менее половины своего списочного 

состава и оформляет их протоколом. 

3.6. Координатор студенческого профориентационного отряда 

координирует деятельность профориентационного отряда. 

3.7. Командир профориентационного отряда: 

- руководит работой отряда; 

- осуществляет меры по кадровому укреплению отряда; 

- осуществляет контроль за своевременным и качественным 

выполнением работ; 

- представляет отряд перед всеми государственными органами и 

учреждениями, предприятиями, общественными и иными организациями; 

- информирует отряд о принятых в оперативном порядке решениях, 

затрагивающих интересы членов отряда, и взаимодействие с иными 

организациями (третьими лицами);  

- несет персональную ответственность в соответствии с действующим 

законодательством за выполнение возложенных на него задач; 

- осуществляет меры по формированию позитивного морально-

психологического климата в отряде. 

 

3. Права и обязанности членов  

профориентационного отряда «Содружество» 

4.1. Права членов отряда: 



- осуществлять свою деятельность, исходя из своих целей, способностей и 

потребностей, если она не противоречит данному Положению; 

- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 

профориентационной деятельности отряда; 

- участвовать в управлении профориентационным отрядом через 

деятельность Общего собрания; 

- пользоваться атрибутикой и символикой отряда, утвержденной в 

установленном порядке; 

- прекратить деятельность в отряде, уведомив в письменной форме о 

прекращении своей деятельности в составе отряда командира 

профориентационного отряда. 

4.2. Обязанности членов отряда: 

- активно участвовать во всех мероприятиях профориентационного 

отряда; 

- осуществлять свою деятельность в соответствии с настоящим 

Положением; 

- регулярно посещать собрания профориентационного отряда; 

- выполнять решения, принятые на собраниях профориентационного 

отряда; 

- соблюдать правила и традиции профориентационного отряда; 

- соблюдать правила техники безопасности, нормы культуры и 

поведения; 

- бережно относиться к материальным ценностям профориентационного 

отряда;  

- член профориентационного отряда несет ответственность за 

достоверность представленных о себе сведений и своевременно сообщает об 

изменении своих контактных данных. 

4.3. Командир, лидеры групп профориентационного отряда имеют право: 

- предлагать члену профориентационного отряда изменить вид 

деятельности; 



- отказаться от услуг члена отряда при невыполнении им своих 

обязательств; 

- требовать от члена отряда уважительного отношения к членам отряда, 

партнерам, имуществу отряда; 

- вносить предложение о поощрении деятельности членов отряда 

координатору. 

 

5. Поощрение 

5.1. За активное участие в мероприятиях профориентационного отряда 

студенты - члены отряда могут быть отмечены благодарственными 

письмами, грамотами и т.п. от Учреждения. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее Положение вступает в силу после утверждения его советом 

Учреждения и подписания директором Учреждения. 

6.2. В Положение могут вноситься изменения, дополнения в связи с 

изменениями документов, являющихся основой его разработки. 

 

 

Рассмотрено на Совете родителей Учреждения 

протокол №  6 от «26» сентября 2024 г.  

 

Рассмотрено на Студенческом совете Учреждения 
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