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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.13 Экономика организации 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее – УД) является частью основной образова- 

тельной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих ГБПОУ «ГК г. Сызрани» 

по специальности СПО 23.02.04 Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строитель- 

ных, дорожных машин и оборудования (по отраслям), разработанной в соответствии с ФГОС. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения. 

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы подготовки спе- 

циалистов среднего звена: учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

По результатам освоения дисциплины ОП.13 Экономика организации у обучающихся 

должны быть сформированы образовательные результаты в соответствии с ФГОС СПО (ПООП*): 

 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ПК 2.1 - - рассчитывать по принятой методологии - механизмы рыночного ценообразования на 

2.4 

ОК 01- 

05, ОК 

09 

основные технико-экономические пока- 
затели деятельности структурного под- 

разделения организации 

продукцию; 
- основы налоговой системы; 

- организацию производственного и техноло- 

гического процессов; 

- методику разработки бизнес-плана. 

 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку обучающихся к освое- 

нию профессиональных модулей ППКРС по специальности 23.02.04 Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям) и овла- 

дению профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 2.1 Организовывать работу персонала по эксплуатации подъемно-транспортных, строитель- 

ных, дорожных машин и оборудования. 

ПК 2.2 Осуществлять планирование, организацию и учет работ при эксплуатации подъемно- 

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования 

ПК 2.3 Осуществлять контроль за соблюдением требований технологической дисциплины при 

выполнении работ по эксплуатации подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и 

оборудования. 

ПК 2.4 Рассчитывать технико-экономические показатели при эксплуатации подъемно- 

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования 
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В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие компетенции 

(ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к раз- 

личным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и ин- 

формационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Россий- 

ской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном язы- 

ках. 

Вариативная часть: 

С целью реализации требований профессионального стандарта 16.120 «Специалист по 

наладке подъемных сооружений", утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 1 марта 2017 г. N 219н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос- 

сийской Федерации 15 марта 2017 г., регистрационный N 45971), 6 уровня квалификации и, обу- 

чающийся должен: 

иметь практический опыт: 

- Осуществление контроля снабжения персонала, выполняющего работы с механическим обору- 

дованием, необходимой нормативной и эксплуатационной документацией, методическими и спра- 

вочно-информационными материалами. 

уметь: 

 Использовать в работе нормативную и техническую документацию. 

 Документально оформлять результаты выполненных работ. 

знать: 

- Основные положения и требования законодательства Российской Федерации в области промыш- 

ленной безопасности опасных производственных объектов 

- Основные положения и требования законодательства Российской Федерации в области техниче- 

ского регулирования. 

- Положения и требования регламентов таможенного союза, федеральных норм и правил, нацио- 

нальных стандартов, устанавливающих требования к процессам технического обслуживания, мон- 

тажа и наладки подъемных сооружений. 
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1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Всего - 113 часов, в том числе: 

- всего во взаимодействии с преподавателем - 111 часов, в том 

числе: теоретическое обучение – 18 часов, 

лабораторные и практические занятия - 81 часов, 

- самостоятельная работа - 2 часа. 



7  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объём часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 113 

Самостоятельная работа 2 

Объем образовательной программы 111 

в том числе:  

теоретическое обучение 18 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 81 

курсовая работа не предусмотрено 

консультации 6 

промежуточная аттестация 6 

Самостоятельная работа 2 

Промежуточная аттестация экзамен 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала 

и формы организации деятельности обучающихся 

Объём 

часов 

Коды компе- 

тенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. Предприятия и предпринимательство в рыночной экономике 35  

Тема 1.1. Содержание учебного материала 1  

Предприятия и пред- Транспорт как отрасль материального производства  ПК 2.1 - 2.4 

принимательство в ры- Специфические особенности транспорта как отрасли экономики  ОК 01-05, ОК 

ночной экономике   09 

 Лабораторные работы Не предусмотрено  

 1.    

 Практическое занятие 6  

 1-2 Технико-экономическая характеристика видов транспорта 2  

 3-4 Разработка бизнес-модели предприятия в условиях рыночной конкуренции 2  

 5-6 Анализ влияния факторов рыночной среды на эффективность деятельности 
предприятия 

2  

 Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Тема 1.2. Содержание учебного материала 1  

Предприятие как субъ- Экономика, сектор экономики, отрасли  ПК 2.1 - 2.4 
ект рыночной экономи- Понятие предприятия, краткая характеристика, классификация.  ОК 01-05, ОК 

ки   09 

 Лабораторные работы Не предусмотрено  

 2.    

 Практическое занятие 10  

 7-8 Структура предприятий: общая, производственная, организационная 2  

 9-10 Анализ организационно-правовых форм и структуры предприятия 2  

 11-12 Классификация предприятий по отраслевому признаку, размеру и форме 
собственности 

2  
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 13-14 Определение основных характеристик и целей деятельности предприятия 2  

 15-16 Сравнительный анализ организационно-правовых форм предприятий: 
преимущества и недостатки 

2  

 Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

    

Тема 1.3. Содержание учебного материала 1  
 

Типы предприятий  

России 

Классификация предприятий: в зависимости от целей; отраслевой принадлеж- 

ности; размерам; степени специализации; методам организации производства, 

степени механизации 

Малое предпринимательство. Документы для регистрации малых предприятий 

 ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 16  

17-18 Государственная поддержка малого предпринимательства. 2  

19-20  Классификация предприятий по отраслевой принадлежности и сфере 

деятельности 

2  

21-22  Классификация предприятий по организационно-правовым формам и 

целям деятельности 

2  

23-24  Классификация предприятий по размерам: анализ критериев и отнесение к 

категориям 

2  

25-26  Комплексная классификация предприятия: отраслевой, целевой и 

размерный анализ 

2  

27-28 Разработка пакета учредительных документов для регистрации малого 

предприятия (на примере ООО) 

2  

29-30  Сравнительный анализ систем налогообложения для субъектов малого 

предпринимательства и выбор оптимального режима 

2  

31-32  Пошаговый алгоритм государственной регистрации малого предприятия: 

от выбора ОПФ до получения документов 

2  

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Раздел 2. Экономические ресурсы 40  

Тема 2.1. Содержание учебного материала 2  
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Основные фонды пред- 

приятия 

Основные фонды. Источники формирования основных фондов. Классификация и 

структура основных фондов. Оценка основных фондов. Учет в натуральных показа- 

телях. Первоначальная стоимость. Восстановительная стоимость. Остаточная стои- 

мость. Физический износ. Моральный износ. Амортизация основных фондов. Пока- 

затели использования основных фондов. Пути повышения эффективности использо- 

вания основных фондов. 

ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 18  

33-34 Определение показателей использования основных фондов предприя- 
тия 

2  

35-36 Определение амортизации основных фондов предприятия 2  

37-38  Классификация и структура основных фондов предприятия 2  

39-40   Оценка основных фондов: учёт в натуральных показателях 2  

41-42  Расчёт первоначальной стоимости основных фондов при их поступлении 2  

43-44  Расчёт первоначальной стоимости основных фондов при их поступлении 2  

45-46   Определение остаточной стоимости основных фондов 2  

47-48   Анализ и расчёт физического износа основных фондов 2  

49-50  Расчёт и анализ амортизационных отчислений основных фондов 2  

    

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Тема 2.2. 

Оборотные средства 

предприятия 

Содержание учебного материала 2  

Определение амортизации основных фондов предприятия. Схема кругооборота 

оборотных средств. Расчет наличия оборотных средств. Учет 

нормообразующих факторов: транспортный, подготовительный, текущий и 

страховой запасы. Эффективность использования оборотных средств: 

показатель оборачиваемости, длительность одного оборота, оборачиваемость 

оборотных средств. 

ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    
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 Практическое занятие 10  

51-52 Определение показателей использования оборотных средств 2  

53-54 Определение эффективности использования оборотных средств 2  

55-56 Анализ состава, структуры и динамики оборотных средств предприятия 2  

57-58 Расчёт и оценка показателей эффективности использования оборотных 
средств 

2  

59-60 Определение потребности предприятия в собственных и заёмных 
оборотных средствах 

2  

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Тема 2.3. 

Трудовые ресурсы ор- 

ганизации 

Содержание учебного материала 1  

Производственный персонал организации (предприятия), состав трудовых ре- 

сурсов. Планирование численности и состава персонала. Сущность заработной 

платы, принципы, методы ее начисления. Нормирование труда. Классификация 

затрат рабочего времени. 

ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 8  

61-62 Анализ состава и структуры производственного персонала организации 2  

63-64 Планирование численности и состава персонала: расчёт по нормам времени 
и выработки 

2  

65-66 Разработка системы оплаты труда: применение тарифной и бестарифной 
моделей 

2  

67-68 Расчёт заработной платы сотрудников при различных системах оплаты 
труда 

2  

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Раздел 3. Себестоимость, прибыль и рентабельность – основные показатели дея- 
тельности организации (предприятия). 

12  

Тема 3.1. 

Себестоимость продук- 

ции предприятия 

Содержание учебного материала 2  

Понятие себестоимости. Состав затрат. Прямые затраты. Накладные (косвен- 

ные) затраты. Текущие и единовременные затраты. Сметная себестоимость: 

понятие, назначение, порядок определения. Плановая себестоимость: понятие, 

назначение, порядок определения. Фактическая себестоимость: понятие, 

назначение, порядок определения 

ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  
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2.    

Практическое занятие 2  

69-70 Подразделение текущих затрат на постоянные и переменные.   

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Тема 3.2. 

Прибыль организации 

(предприятия) 

Содержание учебного материала 1  

 

 Доходы организации. Экономическая выгода предприятия. Операционные 
доходы. Внереализационные доходы. Прибыль организации: сущность, виды. 

 ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 2  

71-72 Механизмы формирования, налогообложения и распределения. 
Распределение прибыли. 

2  

    

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Тема 3.3. 

Рентабельность 

Содержание учебного материала 1  

Сущность рентабельности. Уровни рентабельности: сметный, плановый, фак- 

тический. Расчет рентабельности. Основные показатели рентабельности 

ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 2  

73-74 Определение себестоимости и прибыли деятельности ЭП 2  

Самостоятельная работа обучающихся 2  

Составить таблицу «Показатели рентабельности» 2  

Раздел 4. Планирование хозяйственной и финансовой деятельности организации 10  

Тема 4.1. 

Содержание и методы 

планирования 

Содержание учебного материала 1  

Планирование. Взаимосвязь планирования и управления производственной де- 

ятельностью организации. Виды планов. Бизнес-план. Его роль, функции, 

назначение. 

ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 
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Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 2  

75-76 Структура бизнес-плана. 2  

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Тема 4.2. Содержание учебного материала 2  
 

Маркетинговая страте- 

гия предприятия 

Маркетинг. Принцип и цели маркетинга, функции маркетинга 
План маркетинга. Определение стратегии маркетинга. Основополагающие 

элементы комплекса маркетинга. 

Понятие рынка и его роль в хозяйственном механизме общества. Составные 

элементы рынка и их взаимосвязи. Закон спроса и предложения, его действие 

Анализ конкурентоспособности фирмы. Стратегия маркетинга. Понятие и ос- 

новные требования к ее формированию 

 ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 2  

77-78 Разработка анкет для сбора данных   

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Тема 4.3. 

Управление финансами 

организации 

Содержание учебного материала 1  

Финансовое планирование. Цель финансового планирования. Финансовый ме- 

ханизм предприятий. 

Кредит. Виды кредитов. 

ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие 2  

79-80 Основы кредитования организаций   

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

Раздел 5. Управление предприятием 3  

Тема 5.1. 

Управление эксплуата- 

ционным предприяти- 

ем. 

Содержание учебного материала 2 ПК 2.1 - 2.4 
ОК 01-05, ОК 

09 
Менеджмент, понятие и содержание управления. Менеджмент как особый вид 

профессиональной деятельности. Основные понятия о производственном про- 
цессе. Обслуживание и обеспечение производства. 

Лабораторные работы Не предусмотрено  

…    
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Практическое занятие 1  

81 Системы управления качеством продукции 1  

Самостоятельная работа обучающихся Не предусмотрено  

 Примерная тематика курсовых работ Не предусмотрено  
 

 Консультации 6  

 Экзамен 6  

Всего: 113  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению. 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Экономика предприятия». 

Оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

Технические средства обучения: - компьютер с лицензионным программным обеспечением и 

мультимедиа проектор 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных изданий, 

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы). 

 

Основные источники: 

 

1. Клочкова, Е. Н. Экономика предприятия / Е. Н. Клочкова, В. И. Кузнецов, Т. Е. Платонова. - М.: 

Юрайт, 2014. - 448 с. 

2. Экономика и управление организацией (предприятием): учебное пособие / И. П. Воробьев, Е. И. 

Сидорова, А. Т. Глаз. – Минск: Квилория В. Т., 2014. – 371 с. 

Дополнительные источники: 

Зайцев Н.Л. Экономика промышленного предприятия. Практикум: учеб. пособие – М.: ИНФРА – 

М, 2001. 

Цены и ценообразование (конспект лекций) – М.: «Издательство ПРИОР», 2001 

Экономика предприятия (фирмы): Практикум / Под ред. проф. О.И. Волкова, проф. В.Я. Поздня- 

кова – М.: ИНФРА – М, 2003. 

Нанасов П.С., Варежкин В.А. Управление проектно-сметным процессом: учебник для студентов 

учреждений сред. проф. Образования – М.: Издательство «Мастерство», 2002. 

http://publ.lib.ru/ARCHIVES/_OBS_EKO/_Obs_eko.html – научная и техническая литература (эко- 

номика отрасли) http://obuk.ru/economic/89901-yekonomika-otrasli.html - Экономика отрасли Ав- 

тор: Басовский Л.Е. Издательство: Инфра-М Год: 2009 

Конституция Российской Федерации, Федеральный закон «О рекламе» от 18.07.1995г. № 108-ФЗ; 

ФЗ №197 ст. 227-230 «Программа производственного контроля» 

http://publ.lib.ru/ARCHIVES/_OBS_EKO/_Obs_eko.html
http://obuk.ru/economic/89901-yekonomika-otrasli.html
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Умения:   

- рассчитывать по принятой 

методологии основные тех- 

нико-экономические пока- 

затели деятельности струк- 

турного подразделения ор- 

ганизации 

Количество правильных отве- 

тов, правильно выполненных 

заданий: 

90 ÷ 100 % правильных ответов 

– 5 (отлично) 
80 ÷ 89 % правильных ответов – 

4 (хорошо) 

70 ÷ 79% правильных ответов – 

3(удовлетворительно) 

менее 70% правильных ответов 

– 2 (не удовлетворительно 

тестирование, устный опрос. 

Наблюдение в процессе тео- 

ретических и практических 

занятий 

Знания:   

- механизмы рыночного це- 

нообразования на продук- 

цию; 

- основы налоговой систе- 

мы; 

- организацию производ- 

ственного и технологиче- 

ского процессов; 

- методику разработки биз- 

нес-плана. 

Количество правильных отве- 

тов, правильно выполненных 

заданий 

Устный опрос, тестирование, 

оценка правильности выполне- 

ния самостоятельной внеауди- 

торной работы 
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5. ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
 

 

Дата актуализации Результаты актуализации 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ АКТИВНЫХ 

И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ, И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 

 

№ 

п/п 
Тема учебного заня- 

тия 

Кол- 

во 

часов 

Активные и интерак- 

тивные формы и мето- 

ды обучения 

Формируемые ОК, ПК, 

знания и умения 

1. Структура бизнес- 
плана 

1 Семинар ОК 04-ОК 5 

2. Коммуникации  в  мар- 
кетинге 

1 Мини-лекция 
ОК 04, ПК 1.1. 

3. Рекламная деятель- 
ность 

1 Обратная связь ОК.05, ПК 2.3. 

4. Функции управления 1 Проблемная лекция ОК 02, ПК 2.1.- 2.3. 

5. Управленческие реше- 
ния 

1 Комбинированный урок ПК 2.1. 

6. Основные понятия о 
производственном про- 

цессе 

1 ОДИ ОК 02, 09 
ПК 2.1. - 2.4 

7. Обслуживание и обес- 
печение производства 

1 ОДИ ОК 02, 09 
ПК 2.1. - 2.4 

8. Системы управления 
качеством продукции 

1 ОДИ ОК 02, 09 
ПК 2.1. - 2.4 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

Сопоставление требований профессионального стандарта 16.120 «Специалист по наладке 

подъемных сооружений", утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 1 марта 2017 г. N 219н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 15 марта 2017 г., регистрационный N 45971), и образова- 

тельных результатов УД ОП.13. Экономика организации 

 

 

 

 

Требования професси- 

онального стандарта 

Наименование 

профессиональных 

модулей (МДК) с 

образовательными 

результатами, 

имеющими взаимо- 

связь с ОР дисци- 

плины 

 

 

 

Образовательные ре- 

зультаты дисциплины 

Наименование 

разделов/тем и ра- 

бочей программе 

по дисциплине 

Необходимые умения: 

ТУ 1 Использовать в ра- 

боте нормативную и 

техническую докумен- 

тацию 

ТУ 2 Документально 

оформлять результаты 

выполненных работ 

ПМ.02 Организация 

процессов  по экс- 

плуатации   подъем- 

но-транспортных, 

строительных,  до- 

рожных машин   и 

оборудования 

МДК.02.01.  Органи- 

зация работы и 

управление подраз- 

делением организа- 

ции 

ПК 2.2. Осуществ- 

лять планирование, 

организацию и учет 

работ при эксплуа- 

тации подъемно- 

транспортных, стро- 

ительных, дорожных 

машин и оборудова- 

ния 

 

 

Опыт  практиче- 

ской деятельности: 

оформлении  техни- 

ческой и  отчетной 

документации о ра- 

боте производствен- 

ного участка 

Уметь: 

участвовать в под- 

готовке документа- 

ции для лицензиро- 

Уметь: 

У1 - рассчитывать по 

принятой методологии 

основные технико- 

экономические показате- 

ли деятельности струк- 

турного подразделения 

организации 

Раздел 2. Труд и со- 

циальная защита 
Тема 2.1. Трудовое 
право, как отрасль 
права 

Тема 2.7. Материаль- 

ная ответственность 

сторон трудового до- 

говора 

Раздел 3. Админи- 

стративное право. 

Особенности право- 

вой ответственности 

в сфере профессио- 

нальной деятельно- 

сти 

Тема 3.2. Особенно- 

сти правовой ответ- 

ственности в сфере 

трудовой деятельно- 

сти 

Необходимые знания: 

ТЗ 1. Основные положе- 

ния и требования зако- 

нодательства Россий- 

ской Федерации в обла- 

сти промышленной без- 

опасности опасных про- 

изводственных объектов 

ТЗ 2. Основные положе- 

ния и требования зако- 

нодательства Россий- 

ской Федерации в обла- 

сти технического регу- 

лирования 

ТЗ 3. Положения и тре- 

бования регламентов та- 

моженного союза, феде- 

ральных норм и правил, 

национальных стандар- 

тов, устанавливающих 

требования к процессам 

технического обслужи- 

вания, монтажа и налад- 

ки подъемных сооруже- 

ний 

Знать: 

З 1 – механизмы рыноч- 

ного ценообразования на 

продукцию; 

З 2 - основы налоговой 

системы; 

З 3 - организацию произ- 

водственного и техноло- 

гического процессов; 

З 4 - методику разработ- 

ки бизнес-плана. 
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Требования професси- 

онального стандарта 

Наименование 

профессиональных 

модулей (МДК) с 

образовательными 

результатами, 

имеющими взаимо- 

связь с ОР дисци- 

плины 

 

 

 

Образовательные ре- 

зультаты дисциплины 

Наименование 

разделов/тем и ра- 

бочей программе 

по дисциплине 

 вания производ- 

ственной деятельно- 

сти структурного 

подразделения. 

 

Знать: 

виды и формы тех- 

нической и отчетной 

документации 
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