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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.08 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

1.1.Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины (далее – УД) является частью основной образова-

тельной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих ГБПОУ «ГК г. Сызрани» 

по специальности СПО 23.02.04 Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строитель-

ных, дорожных машин и оборудования (по отраслям), разработанной в соответствии с ФГОС. 

Рабочая программа составляется для очной формы обучения.   

         Место дисциплины в структуре основной образовательной программы подготовки спе-

циалистов среднего звена: учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл  

1.2.Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

 По результатам освоения дисциплины ОП.08 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности у обучающихся должны быть сформированы образовательные результаты в соответ-

ствии с ФГОС СПО (ПООП*): 

 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ПК 1.1- 

1.3 

ПК 2.1-

2.4 

ПК 3.1 

- 3.4 

ОК 01-

07 

ОК 09 

 

- защищать свои права в соответствии
 с трудовым законода-
тельством; 

- осуществлять проф. деятельность в 
соответствии с законодательством РФ 
(анализировать и оценивать результаты
 и последствия деятельно-
сти (бездействия) с правовой точки 
зрения; 

- использовать нормативно- пра-
вовые акты, регламентирующие про-
фессиональную деятельность) 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности; 

 

- законодательные акты и другие нор-

мативные документы, регулирующие пра-

воотношения в  процессе 

профессиональной  деятельности 

(основные положения Конституции РФ, 

Трудового кодекса РФ, Федерального за-

кона «О железнодорожном транспорте в 

РФ» ФЗ «Устава железнодорожного 

транспорта РФ») 

 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку обучающихся к освое-

нию профессиональных модулей ППКРС по специальности 23.02.04 Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям) и овла-

дению профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 1.1. Обеспечивать безопасность движения транспортных средств при производстве работ. 

ПК 1.2. Обеспечивать безопасное и качественное выполнение работ при использовании подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и механизмов.  
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ПК 1.3. Выполнять требования нормативно-технической документации по организации эксплуа-

тации машин при строительстве, содержании и ремонте дорог.  

ПК 2.1. Выполнять регламентные работы по техническому обслуживанию и ремонту подъемно-

транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования в соответствии с требованиями 

технологических процессов;  

ПК 2.2. Контролировать качество выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту 

подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования.  

ПК 2.3. Определять техническое состояние систем и механизмов подъемно-транспортных, строи-

тельных, дорожных машин и оборудования.  

ПК 2.4. Вести учетно-отчетную документацию по техническому обслуживанию и ремонту подъ-

емно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования 

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по эксплуатации подъёмно-транспортных, строитель-

ных, дорожных машин и оборудования 

ПК 3.2. Осуществлять контроль за соблюдением технологической дисциплины при выполнении 

работ.  

ПК 3.3. Составлять и оформлять техническую и отчетную документацию о работе ремонтно-

механического отделения структурного подразделения.  

ПК 3.4. Участвовать в подготовке документации производственной деятельности структурного 

подразделения. 

 

В процессе освоения дисциплины у студентов должны формироваться общие компетенции 

(ОК): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к раз-

личным контекстам;  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения 

задач профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие;  

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Россий-

ской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действо-

вать в чрезвычайных ситуациях;  



6 

 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;  

 

Вариативная часть: 

С целью реализации требований профессионального стандарта 16.120 «Специалист по наладке 

подъемных сооружений", утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Россий-

ской Федерации от 1 марта 2017 г. N 219н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 15 марта 2017 г., регистрационный N 45971), 6 уровня квалификации и, обучающийся 

должен: 

иметь практический опыт: 

- Осуществление контроля снабжения персонала, выполняющего работы с механическим обору-

дованием, необходимой нормативной и эксплуатационной документацией, методическими и спра-

вочно-информационными материалами. 

уметь: 

 Использовать в работе нормативную и техническую документацию.  

 Документально оформлять результаты выполненных работ. 

знать: 

- Основные положения и требования законодательства Российской Федерации в области промыш-

ленной безопасности опасных производственных объектов 

- Основные положения и требования законодательства Российской Федерации в области техниче-

ского регулирования. 

- Положения и требования регламентов таможенного союза, федеральных норм и правил, нацио-

нальных стандартов, устанавливающих требования к процессам технического обслуживания, мон-

тажа и наладки подъемных сооружений. 

 

 

 

1.3.Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 

Всего - 34 часа, в том числе: 

- всего во взаимодействии с преподавателем - 34 часа, в том числе: 

теоретическое обучение – 24 часов, 

лабораторные и практические занятия - 10 часов, 

- самостоятельная работа - 0 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1.Объём учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объём часов 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем 34 

Самостоятельная работа не предусмотрено 

Объем образовательной программы 34 

в том числе:  

теоретическое обучение 24 

лабораторные работы не предусмотрено 

практические занятия 10 

контрольная работа не предусмотрено 

консультации не предусмотрено 

промежуточная аттестация  2 

Самостоятельная работа не предусмотрено 

Промежуточная аттестация ДР  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины   

 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала  

и формы организации деятельности обучающихся 

Объём  

часов 

Коды компе-

тенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

Раздел 1. Право и экономика 10  

Тема 1.1. 

Введение   

Содержание учебного материала 1  

Связь с другими дисциплинам. Значение дисциплины для процесса освоения специ-

альности 
ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

1.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

1.    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 1.2. 

Правовое регулирова-

ние экономических от-

ношений 

Содержание учебного материала 1  

Рыночная экономика как объект воздействия права. 

Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, ре-

гулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

2.    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 1.3. Содержание учебного материала 2  
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Правовое положение 

субъектов предприни-

мательской деятельно-

сти 

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Ответ-

ственность физических и юридических лиц за коррупционные правонарушения 

в сфере предпринимательства 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  1  

1. Индивидуальные предприниматели, их права и обязанности 1  

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 1.4. 

Правовое регулирова-

ние договорных отно-

шений 

Содержание учебного материала 2  

Гражданско-правовые договора. 

Исполнение договорных обязательств. Гражданоско – правовая ответствен-

ность за коррупционные правонарушения 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

2-3 Составление и заполнение бланка гражданско-правового договора. 

(аренда) 

Составление и заполнение бланка гражданско-правового договора. 

(аренда) 

2  

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 1.5. 

Экономические споры 

Содержание учебного материала 1  

Понятие экономических спросов. 

Сроки исковой давности. 

 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    
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Практическое занятие  Не предусмотрено  

2.    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Раздел 2. Труд и социальная защита 22  

Тема 2.1. 

Трудовое право как от-

расль права 

Содержание учебного материала 2 

 

 
Трудовое право, как отрасль права. 

Субъекты трудового правоотношения 
ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.2. 

Трудовое регулирова-

ние занятости и трудо-

устройства  

Содержание учебного материала 1 

 

 

Трудовое регулирование занятости и трудоустройства 

Меры социальной поддержки 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.3. 

Меры социальной под-

держки 

Содержание учебного материала 1 

 

 

Понятие трудового договора, его значение. Виды трудовых договоров ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  
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2.    

Практическое занятие  2  

4-5 Оформление документов при приеме на работу. Заполнение бланка 

трудового договора 

2  

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.4. 

Рабочее время и время 

отдыха 

Содержание учебного материала 2 

 

 

Понятие рабочего времени, его виды. Понятие и виды времени отдыха. ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.5. 

Заработная плата 

Содержание учебного материала 2 

 

 

Понятие заработной платы. Единая тарифная сетка. 

Ограничения удержаний из заработной платы 
ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.6. 

Трудовая дисциплина 

Содержание учебного материала 2 

 

 

Трудовая дисциплина и дисциплинарная ответственность 

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 
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Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  3  

6 Методы дисциплинарных взысканий 1  

7-8 Изучение способов и методов обеспечения дисциплины труда 2  

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.7. 

Материальная ответ-

ственность сторон тру-

дового договора 

Содержание учебного материала 1 

 

 

Материальная ответственность сторон трудового договора 

Материальный ущерб. Виды ущерба и порядок возмещения 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.8. 

Трудовые споры 

Содержание учебного материала 2 

 

 

Трудовые споры. Индивидуальные трудовые споры 

Право на забастовку 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  2  

9-10 Разрешение трудовых индивидуальных споров 2  

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 2.9. 

Социальное обеспече-

ние граждан 

Содержание учебного материала 2 

 

 

Понятие социальной помощи 

Виды социальной помощи по государственному страхованию 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 
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Лабораторные работы  Не предусмотрено  

2.    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Раздел 3. Административное право. Особенности правовой ответственности в сфере 

профессиональной деятельности 

4  

Тема 3.1. 

Административные 

правонарушения и ад-

министративная ответ-

ственность 

Содержание учебного материала 1 ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Понятие административного права. 

Субъекты административного права. 

Административное правонарушение. 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

…    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

Тема 3.2. 

Особенности правовой 

ответственности в сфе-

ре трудовой деятельно-

сти 

Содержание учебного материала 1  

Правовая ответственность при несоблюдении норм и правил в сфере профес-

сиональной деятельности 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 

Лабораторные работы  Не предусмотрено  

…    

Практическое занятие  Не предусмотрено  

    

Самостоятельная работа обучающихся  Не предусмотрено  

ДР  2  

Всего: 34  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению. 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Правовое обеспече-

ние профессиональной деятельности».  

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся; 

 - рабочее место преподавателя;  

- комплект учебно-наглядных пособий по электротехническому оборудованию;  

Технические средства обучения:  

- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор.  

Мультимедийное оснащение кабинета: мультимедиа проектор, мультимедиа экран, доска для пла-

катов, схем, таблиц 

 

 

3.1. Информационное обеспечение обучения (перечень рекомендуемых учебных изданий, 

Интернет-ресурсов, дополнительной литературы). 

 

Основные источники: 

 

1. Гуреева, М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб-ник / М.А. Гуре-

ева. – 2-е изд., стер. – М.: КНОРУС, 2016. – 220 с. – (Среднее проф. Образование).  

2. Егиазаров, В. А. Транспортное право: Учебник / Егиазаров В.А., - 8-е изд., доп. и перераб. - М.: 

Юстицинформ, 2015. – 736 с.  

3. Румынина, В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб-ник для студ. 

учреждений сред. проф. образования / В. В. Румынина. – 12-е изд., стер. – М.: Издательский 

центр «Академия», 2017. – 224 с.  

Дополнительные источники 

1. Конституция Российской Федерации. Принята на референдуме 12 декабря 1993 г. – М., 2005. 

Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 21 октября 1994 г. № 51- ФЗ (в 

ред. ФЗ от 26.06.2007 № 118-ФЗ)) // СЗ РФ. –1994. – № 32. – Ст. 3301.  

2. Гражданский кодекс Российской Федерации от 26 января 1996 г. № 14 (в ред. от 24.07.2007 № 

218-ФЗ) // СЗ РФ. – 1996. – № 5. – Ст. 410. 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) 18.12.2006 № 231-ФЗ СЗ РФ , 

25.12.2006, № 52 (1 ч.), ст. 5496. 

4.  Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14 ноября 2002 № 138- ФЗ (в 

ред. от 24.07.2007 № 214-ФЗ) // СЗ РФ. – 2002. – № 46. – Ст. 4532.  



15 

 

5. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13 июня 1996 г. № 63-ФЗ (в ред. ФЗ от 

24.07.2007 № 214-ФЗ)) // СЗ РФ. – 1996. – № 25. – Ст. 2954.  

6. Кодекс РФ об административных правонарушениях от 30 декабря 2001 № 195 (в ред. от 

24.07.2007 № 218-ФЗ) // СЗ РФ. – 2002. – № 1. – Ст. 1.  

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001. № 197-ФЗ // СЗ РФ. – 2002. – № 

1. – Ч. 1. – Ст. 3.  

8. Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации от 18 декабря 2001 г. № 174-ФЗ (в 

ред. от 24.07.2007 № 214-ФЗ) // СЗ РФ. – 2001. – № 52. – Ч.1. – Ст. 4921. 

9.  Закон Российской Федерации «Об образовании» 10 июля 1992 . № 3266-1 (в ред. ФЗ от 

21.07.2007 № 194-ФЗ) / СЗ РФ. – 1996. – № 3. – Ст. Федеральный закон «О высшем и послеву-

зовском профессиональном образовании» от 22 августа 1996 г. № 125-Ф (в ред. ФЗ от 

13.07.2007 № 131-ФЗ) // СЗ РФ РФ. – 1996. – № 35. – Ст. 4135. 

10.  Федеральный закон «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей» от 21 декабря 1996 г. № 159-ФЗ (в ред. ФЗ от 

22.08.2004 № 122-ФЗ) // СЗ РФ. – 1996. – № 52. – Ст. 5880.  

11. Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации» (в ред. ФЗ от 30.06.2007 № 120-ФЗ)) // СЗ РФ. – 1998. – № 31. – Ст. 

3802.  

12. Федеральный закон от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики без-

надзорности и правонарушений несовершеннолетних» (в ред. от 24.07.2007 № 214-ФЗ) // СЗ 

РФ. – 1999. – № 26. – Ст. 3177. 

13.  Закон Российской Федерации «О защите прав потребителей» от 9 января 1996 г. № 2 – ФЗ (в 

ред. от 25.11.2006 № 193-ФЗ) // СЗ РФ. – 1996. – № 3. – Ст. 140.  

14. Федеральный закон «О гражданстве Российской Федерации» от 31 мая 2002 г. № 62-ФЗ (в 

ред. ФЗ от 18.07.2006 № 121-ФЗ) // СЗ РФ. – 2002. – № 22. – Ст. 2031.  

15. Федеральный закон «О выборах Президента Российской Федерации» от 10 января 2003 г. № 

19-ФЗ (вред. ФЗ от 24.07.2007 № 214-ФЗ) // СЗ РФ. – 2003. – № 2. – Ст. 171 

 

 



16 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины: 

- защищать свои права в со-

ответствии с трудовым законо-

дательством; 

- осуществлять профессио-

нальную деятельность в соот-

ветствии с законодательством  РФ (анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения; использовать нормативно-правовые акты,  регламентирующие профессиональную деятельность) 

- обучающийся ориентируется в 

системе органов, 

осуществляющих юридическую 

помощь и защиту; 

- анализирует правовую ин-

формацию по конкретной ситуа-

ции, 

правильно формулирует 

требования в защиту своих тру-

довых прав; 

- верно определяет 

подведомственность  и 

подсудность дел, 

- составляет проекты исковых 

заявлений в защиту своих прав 

экспертное наблюдение 

и оценка выполнения 

практических заданий, 

решения задач 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины: 

- права и обязанности работни-

ков в сфере профессио-

нальной деятельности; 

- законодательные акты и 

иные нормативные  до-

кументы, регулирующие право-

отношения в процессе про-

фессиональной деятельности 

- обучающийся полно и аргу-

ментировано отвечает по содер-

жанию задания; 

- обучающийся грамотно вы-

бирает аргументы в защиту сво-

их прав в соответствии с трудо-

вым законодательством. 

- обнаруживает понимание 

материала, может обосновать 

свои суждения, применить зна-

ния на практике, привести необ-

ходимые примеры не только по

 учебнику,         но и 

самостоятельно составленные; 

- излагает материал 

последовательно и правильно. 

письменный/ устный 

опрос; контрольные и те-

стовые  работы; 

экспертное наблюдение 

на практических 

занятиях 
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5. ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

Дата актуализации Результаты актуализации 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ АКТИВНЫХ 

 И ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ, И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 

 

№ 

п/п 
Тема учебного заня-

тия 

Кол-

во   

часов 

Активные и интерак-

тивные формы и мето-

ды обучения 

Формируемые ОК, ПК, 

 знания и умения 

1.  Понятие предпринима-

тельской деятельности 

1 Презентации с исполь-

зовании различных 

вспомогательных 

средств с обсуждением 

ПК 1.1- 1.3 

ПК 2.1-2.4 

ПК 3.1 - 3.4 

ОК 01-07 

ОК 09 2.  Понятие и виды эконо-

мических споров 

1 Семинар  

3.  Понятие трудового до-

говора и его значение 

1 Работа в малых группах 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

Сопоставление требований профессионального стандарта 16.120 «Специалист по наладке 

подъемных сооружений", утвержден приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 1 марта 2017 г. N 219н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 15 марта 2017 г., регистрационный N 45971), и образова-

тельных результатов УД ОП.08. Правовое обеспечение профессиональной деятельности  

 

Требования професси-

онального стандарта 

Наименование 

профессиональных 

модулей (МДК) с 

образовательными 

результатами, 

имеющими взаимо-

связь с ОР дисци-

плины 

Образовательные ре-

зультаты дисциплины 

Наименование 

разделов/тем и ра-

бочей программе 

по дисциплине 

 

Необходимые умения: 

ТУ 1 Использовать в ра-

боте нормативную и 

техническую докумен-

тацию  

ТУ 2 Документально 

оформлять результаты 

выполненных работ 

ПМ.03. Организация 

работы первичных 

трудовых коллекти-

вов 

МДК.03.01. Органи-

зация работы и 

управление подраз-

делением организа-

ции  

ПК 3.3. Составлять и 

оформлять техниче-

скую и отчетную до-

кументацию о работе 

ремонтно-

механического отде-

ления структурного 

подразделения 

 

Опыт практиче-

ской деятельности:  

оформлении техни-

ческой и отчетной 

документации о ра-

боте производствен-

ного участка 

 

Уметь: 

участвовать в под-

готовке документа-

ции для лицензиро-

вания производ-

ственной деятельно-

сти структурного 

подразделения. 

 

Уметь: 

У1 - защищать свои пра-

ва в соответствии с тру-

довым законодатель-

ством 
  
 

 Раздел 2. Труд и со-

циальная защита 

Тема 2.1. Трудовое 

право, как отрасль 

права 

Тема 2.7. Материаль-

ная ответственность 

сторон трудового до-

говора 

Раздел 3. Админи-

стративное право. 

Особенности право-

вой ответственности 

в сфере профессио-

нальной деятельно-

сти 
Тема 3.2. Особенно-

сти правовой ответ-

ственности в сфере 

трудовой деятельно-

сти 

 

Необходимые знания: 

ТЗ 1. Основные положе-

ния и требования зако-

нодательства Россий-

ской Федерации в обла-

сти промышленной без-

опасности опасных про-

изводственных объектов 

ТЗ 2. Основные положе-

ния и требования зако-

нодательства Россий-

ской Федерации в обла-

сти технического регу-

лирования  

ТЗ 3. Положения и тре-

бования регламентов та-

моженного союза, феде-

ральных норм и правил, 

национальных стандар-

тов, устанавливающих 

требования к процессам 

технического обслужи-

вания, монтажа и налад-

ки подъемных сооруже-

ний 

Знать: 

З 1 – права и обязанно-

сти работников в сфере 

профессиональной дея-

тельности 
З 2 - законодательные ак-

ты и другие нормативные 

документы, регулирую-

щие правоотношения в 

процессе профессио-

нальной деятельности 
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Требования професси-

онального стандарта 

Наименование 

профессиональных 

модулей (МДК) с 

образовательными 

результатами, 

имеющими взаимо-

связь с ОР дисци-

плины 

Образовательные ре-

зультаты дисциплины 

Наименование 

разделов/тем и ра-

бочей программе 

по дисциплине 

 

Знать: 

виды и формы тех-

нической и отчетной 

документации 
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