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№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

 

Адресат 

(на кого 

направлены 

мероприятия) 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

исполнитель 

(Ф.И.О., 

должность) 

Ожидаемый результат 

Результат-продукт Результат-эффект 

Направление деятельности: Нормативное 

1. Разработка и утверждение документов, 

регламентирующих деятельность 

центра (положений, приказов, планов) 

Специалисты ЦСТВ Октябрь, 2016 Пантюхина Л.А., 

замдиректора по УР 

Адамова Л.В., 

методист 

Положения, 

приказы, планы, 

акты 

Нормативная 

обеспеченность 

деятельности 

2. Формирование банка нормативно-

правовой документации, 

регламентирующей деятельность по 

содействию трудоустройству 

Специалисты ЦСТВ В течение года Адамова Л.В., 

методист 

Банк нормативно-

правовой 

документации 

Нормативная 

обеспеченность 

деятельности 

Направление деятельности: Методическое 

1. Формирование банка методических 

материалов по вопросам 

трудоустройства выпускников 

Студенты  В течение года Руководители 

профилей, 

Адамова Л.В., 

методист 

 

Методические 

материалы 

Сформированность у 

студентов 

практических навыков 

трудоустройства 

2. Распространение среди  выпускников 

2017 года методических материалов по 

вопросам трудоустройства  

Студенты В течение года Руководители 

профилей, 

Адамова Л.В., 

методист 

 

Методические 

материалы 

Сформированность у 

студентов 

практических навыков 

трудоустройства 

Направление деятельности: Информационное 

1. Подготовка и размещение 

материаловпо вопросам 

трудоустройства выпускников на веб-

сайте ГБПОУ «ГК г. Сызрани», в 

социальных сетях 

Студенты/ 

выпускники, 

родители, 

работодатели 

В течение года Адамова Л.В., 

методист 

Информационные 

материалы  

Информированность о 

деятельности ЦСТВ, 

по вопросам 

трудоустройства 

2. Публикация материалов по вопросам 

трудоустройства выпускников и 

деятельности ГБПОУ «ГК г. 

Сызрани»: в печатных, телевизионных 

и электронных СМИ, социальных 

Студенты/ 

выпускники, 

родители, 

работодатели 

В течение года Адамова Л.В., 

методист 

Информационные 

материалы 

Информированность 

по вопросам 

трудоустройства 
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№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

 

Адресат 

(на кого 

направлены 

мероприятия) 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

исполнитель 

(Ф.И.О., 

должность) 

Ожидаемый результат 

Результат-продукт Результат-эффект 

сетях; в сборниках докладов, 

материалов конференций, семинаров и 

т.д. 

3. Организация встреч выпускников 2017 

года с представителями ГКУ 

Самарской области «ЦЗН г.о. 

Сызрань» по вопросам поддержки 

молодых специалистов в Самарской 

области  

Студенты/ 

выпускники, 

родители 

Ноябрь 2016 Адамова Л.В., 

методист 

Информационные 

материалы 

Информированность о 

мерах поддержки 

молодых 

специалистов в 

Самарской области 

4. Участие в мероприятии ГКУ СО «ЦЗН 

г.о. Сызрань» «Организация 

временного трудоустройства 

безработных граждан в возрасте от 18 

до 20 лет из числа выпускников, 

ищущих работу впервые» 

Выпускники, 

родители, 

представители 

администрации 

Ноябрь 2016 Адамова Л.В., 

методист 

Информационные 

материалы 

Информированность о 

возможностях 

временного 

трудоустройства 

безработных граждан 

в Самарской области 

5. Организация встреч с представителями 

вузов Самарской области по вопросам 

продолжения обучения по 

специальности 

Студенты/ 

выпускники, 

родители 

Ноябрь 2016-

февраль 2017 
Адамова Л.В., 

методист 

Информационные 

материалы 

Информированность 

по вопросам 

продолжения бучения 

по специальности 

Направление деятельности: Консультационно-обучающее 

1. Осуществление консультационной 

поддержки по формированию и 

реализации ИПППР 

Выпускники С 30 ноября 

2016 

Руководители 

профилей, 

Адамова Л.В., 

методист 

 

Заполненные 

формы ИПППР 

- Сформированность у 

студентов умений 

выстраивания ИПППР 

- Сформированность 

готовности к 

реализации ИПППР 

2. Обучение технологиям формирования 

личных и профессиональных целей, 

поиска работы и трудоустройства в 

рамкахдисциплины «Эффективное 

поведение на рынке труда» 

Выпускники Согласно 

учебному 

плану 

Преподаватели  

Сураева С.Г.,  

Маркова А.И., 

Яковлева В.М., 

Фомина А.В. 

Материалы 

технологий 

- Сформированность у 

студентов умений 

конструирования 

профессиональных 

целей 
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№ 
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Наименование мероприятия 

 

Адресат 

(на кого 

направлены 

мероприятия) 
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(Ф.И.О., 
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Ожидаемый результат 

Результат-продукт Результат-эффект 

 

3. Обучение основам правового 

механизма регулирования 

предпринимательской деятельностив 

рамках учебной дисциплины «Основы 

предпринимательства» 

Выпускники Согласно 

учебному 

плану 

Преподаватели  

Полуэктов В.К.,  

Кромская  Р.К. 

 

Материалы 

технологий 

- Сформированность у 

студентов 

представлений об 

организации 

собственного дела 

4. Обучение технологиям формирования 

личных и профессиональных целей, 

поиска работы и трудоустройства в 

рамках ИПППР 

Выпускники С 30 ноября 

2016 

Руководители 

профилей, 

Адамова Л.В., 

методист 

 

Материалы 

обучающих 

мероприятий, 

отчетная 

документация 

- Сформированность у 

студентов умений 

конструирования 

профессиональных 

целей 

- Сформированность у 

студентов 

практических навыков 

трудоустройства 

5. Проведение семинаров, тренингов, 

индивидуальных консультаций по 

вопросам формирования 

востребованных компетенций,  

трудоустройства и т.д.  

Студенты/ 

выпускники  

В течение года Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

руководители 

профилей, 

Адамова Л.В., 

методист 

Материалы 

тренингов, 

семинаров, 

отчетная 

документация 

Сформированность 

востребованных 

(дефицитных) 

компетенций 

6. Консультации по составлению и 

размещению резюме в сети Интернет 

Студенты/ 

выпускники  

В течение года Адамова Л.В., 

методист 

Резюме Сформированность у 

студентов 

практических навыков 

составления резюме 

7. Профессиональное консультирование 

и профориентационная работа со 

студентами, выпускниками, 

потенциальными абитуриентами 

Студенты/ 

Выпускники/абитур

иенты 

В течение года Руководители 

профилей, 

Адамова Л.В., 

методист, 

Сураева С.Г, 

Банк данных 

профессиональных 

возможностей 

Осознание 

выпускниками 

профессиональных 

потребностей  и 

возможностей 
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№ 

п/п 

Наименование мероприятия 
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Результат-продукт Результат-эффект 

психолог, 

заведующие 

практикой, 

классные 

руководители,  

социальные 

педагоги, 

профориентаторы 

Направление деятельности: Координация трудоустройства 

1.  Мероприятия по вопросам 

трудоустройства выпускников с 

участием работодателей, 

представителей органов 

исполнительной власти, 

специалистами ГУ ЦЗН г.о. Сызрань, 

общественных организаций и 

объединений работодателей (ярмарки 

вакансий и специальностей, 

презентации компаний, дни карьеры и 

т.д.) 

Студенты/ 

выпускники  

В течение года Адамова Л.В., 

методист 

Материалы 

мероприятий 

-Информированность 

студентов о 

требованиях 

работодателей, 

существующих 

вакансиях, состоянии 

рынка труда 

- Ориентированность 

студентов на 

трудоустройство по 

специальности  

2. Представление кандидатур из числа 

выпускников социально-

педагогического профиля на 

заключение 3-х сторонних договоров с 

ОУ и МОиНСО 

Выпускники Январь-март 

2017  

Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

Ульянова Н.В., 

руководитель 

социально-

педагогического 

профиля 

3-х сторонний 

договор 

Трудоустройство 
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№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

 

Адресат 

(на кого 

направлены 

мероприятия) 

Сроки 

проведения 

Ответственный 

исполнитель 

(Ф.И.О., 

должность) 

Ожидаемый результат 

Результат-продукт Результат-эффект 

3. Организационное совещание с 

выпускниками 2017 года из числа 

детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей и лиц из числа 

детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Выпускники из 

числа детей-сирот, 

детей, оставшихся 

без попечения 

родителей 

Январь-март 

2017  

Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

начальник отдела 

социально-

педагогического 

службы  Юрасова 

Л.А. 

Информация о 

трудоустройстве 

Определение места 

трудоустройства 

выпускников данной 

категории 

4. Организация практик, 

предусмотренных учебным планом 

 

Студенты/ 

выпускники  

В соответствии 

с учебным 

планом –  

в течение года 

Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

заведующие 

практикой, 

Адамова Л.В., 

методист, 

работодатели 

Договор о практике -Выстроенные 

механизмы 

взаимодействия между 

образовательной 

организацией и 

работодателями 

-Сформированность 

профессиональных 

компетенций, 

востребованных 

работодателем 

5. Содействие трудоустройству 

выпускников 2017 года в период 

прохождения преддипломной 

практики на предприятиях и 

организациях г.о. Сызрань 

Выпускники Февраль-май 

2017  

Заведующие 

практикой, 

классные 

руководители 

Листы 

подтверждения 

Получение 

подтверждений по 

возможному 

трудоустройству 

6. Организация временной занятости 

студентов. 

Трудоустройство студентов на летний 

период для прохождения практики 

(заключение договоров с 

предприятиями, организациями, сбор 

необходимых документов и т.д.) 

Студенты/ 

выпускники  

Июнь- август 

2017 

Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

заведующие 

практикой, 

работодатели 

Договор о 

временном 

трудоустройстве 

Выстроенные 

механизмы 

взаимодействия между 

образовательной 

организацией и 

работодателями 
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№ 

п/п 

Наименование мероприятия 

 

Адресат 

(на кого 

направлены 
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Результат-продукт Результат-эффект 

7. Привлечение работодателей к участию 

в работе государственной 

экзаменационной комиссии при 

проведении государственной итоговой 

аттестации выпускников 

Выпускники Июнь 2017  Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

руководители 

профилей 

Отзыв 

работодателей о 

качестве 

профессиональной 

подготовки 

выпускников 

Предложения 

трудоустройства 

Направление деятельности: Аналитическое 

1. Изучение спроса и предложений на 

рынке труда специалистов по 

результатам взаимодействия с 

работодателями, центрами занятости и 

т.д. 

Студенты/ 

выпускники  

В течение года Полуэктов В.К., 

методист, 

Адамова Л.В., 

методист 

Информационные 

материалы о 

состоянии рынка 

труда на сайте 

организации 

Информированность о 

состоянии рынка 

труда 

2. Анкетирование студентов по вопросам 

трудоустройства, изучение интересов 

студентов 

Выпускники Январь-

февраль 2017 

Выпускники,  

Адамова Л.В., 

методист 

Сводная 

информация о 

трудоустройстве 

выпускников 

Информированность о 

трудоустройстве 

выпускников как 

показателе 

эффективности 

деятельности ЦСТВ 

3. Прогноз  занятости выпускников  2017 

года - детей-сирот, детей, оставшихся 

без попечения родителей, лиц из числа 

детей сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей 

Выпускники из 

числа детей-сирот, 

детей, оставшихся 

без попечения 

родителей 

Январь-июнь 

2017 

Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

начальник отдела 

социально-

педагогического 

службы  Юрасова 

Л.А. 

Прогноз  о 

трудоустройстве 

Определение места 

трудоустройства 

выпускников данной 

категории 

4. Мониторинг  занятости выпускников  

2017 года - детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения родителей, 

лиц из числа детей сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 

Выпускники из 

числа детей-сирот, 

детей, оставшихся 

без попечения 

родителей 

Июль 2017 Пантюхина Л.А., 

замдиректора по 

УР, 

начальник отдела 

социально-

Прогноз  о 

трудоустройстве 

Определение места 

трудоустройства 

выпускников данной 

категории 
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Результат-продукт Результат-эффект 

педагогического 

службы  Юрасова 

Л.А. 

5. Проведение мониторинга самооценки 

уровня профессионального развития 

выпускника (форма ЦСТВ-1 ИПППР) 

Выпускники, 

сотрудники ЦСТВ 

специалисты 

БЦСТВ, МОиНСО 

Ноябрь - 

декабрь 2016 

Адамова Л.В., 

методист 

Аналитическая 

справка, 

мероприятия по 

формированию 

востребованных 

компетенций 

Информированность о 

проблемных зонах и 

своевременность 

реагирования на 

возникающие 

квалификационные 

дефициты 

6. Анализ ИПППР и корректировка 

планирования мероприятий, 

направленных на освоение  

профессиональных компетенций  

Выпускники Январь-май 

2017  

Адамова Л.В., 

методист 

Планирование 

формирования 

профессиональных 

компетенций 

Сформированность 

профессиональных 

компетенций 

7. Проведение мониторинга 

трудоустройства выпускников 2017 г. 

Сотрудники ЦСТВ, 

специалисты 

БЦСТВ, МОиНСО 

Август - 

октябрь 2017 

(сроки на 

согласовании с 

МОиНСО) 

Адамова Л.В., 

методист 

Сводная 

информация о 

трудоустройстве 

выпускников 

Информированность о 

трудоустройстве 

выпускников как 

показателе 

эффективности 

деятельности ЦСТВ 

6. Анализ деятельности ЦСТВ Директор ГБПОУ 

«ГК г. Сызрани», 

специалисты 

БЦСТВ, КЦСТ 

Август - 

сентябрь2017  

Адамова Л.В., 

методист 

Отчет о 

деятельности ЦСТВ 

Информированность о 

проблемных зонах и  

перспективах развития 

деятельности ЦСТВ 

 

 

Методист Л.В. Адамова, 996610  


