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1.1. Настоящее Положение определяет цель и задачи Всероссийского 

конкурса обучающихся общеобразовательных и профессиональных 

образовательных организаций «100 профессий будущего» (далее -  Конкурс), 

порядок его организации, проведения, подведения итогов и награждение 

победителей.

1.2. Цель Конкурса: стимулирование профессионального самопознания, 

расширение кругозора и формирование интереса к будущей профессии.

1.3. Задачи Конкурса:

-  формировать интерес к перспективным и востребованным на рынке труда 

профессиям, в т.ч. реализуемым в профессиональных образовательных 

организациях в рамках федерального проекта «Профессионалитет»;

-  способствовать продвижению в молодёжной среде ценностей труда, 

профессионализма и применения собственного творческого потенциала в 

будущей профессии;

-  создать положительный имидж выбранной профессии;

-  создать условия для привлечения обучающихся к освоению выбранной 

профессиональной деятельности;

-  активизировать поиск современных форм и методов развития творческих 

способностей обучающихся.

1.4. Участниками Конкурса являются обучающиеся общеобразовательных 

организаций и профессиональных образовательных организаций.

Допускается выполнение работы в соавторстве (не более 3 человек).

1.5. Участие в Конкурсе заочное.

1.6. Конкурс поводится по категориям:

-  обучающихся общеобразовательных организаций - 12-17 лет;

-  обучающиеся профессиональных образовательных организаций - 16-20 лет.

1.7. Оргкомитет в праве предусмотреть на основании заключений 

экспертной комиссии специальные номинации:

- «Нестандартные решения»;
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- «Креативность»;

- «Содержательность»;

- «Лучшее оформление»;

- «Перспективная мечта»;

- «Знаток профессии»;

- «Стратегия выбора».

1.8. Участие в Конкурсе бесплатное.

2. Порядок организации Конкурса

2.1. Организатором Конкурса выступает государственное бюджетное 

профессиональное образовательное учреждение Самарской области «Губернский 

колледж г. Сызрани» (далее - ГБПОУ «ГК г. Сызрани»),

Методическую и организационную поддержку Конкурса обеспечивает 

Совет директоров профессиональных образовательных организаций Самарской 

области.

2.3. Общее руководство, подготовку и проведение Конкурса осуществляет 

организационный комитет (далее -  Оргкомитет), состав которого утверждается 

приказом директора ГБПОУ «ГК г. Сызрани».

2.4. Функции Оргкомитета:

-  разрабатывает программу Конкурса;

-  осуществляет подготовительную, организационную, методическую работу;

-  определяет сроки проведения Конкурса;

-  организует взаимодействие с заинтересованными лицами и организациями;

-  организует рассылку информационных сообщений, регистрацию участников;

-  формирует состав Экспертной комиссии;

-  анализирует результативность проведения Конкурса;

-  размещает результаты Конкурса на официальном сайте ГБПОУ «ГК г. 

Сызрани» в разделе «Конкурсы профмастерства»: https://gksyzran.ru/konkursу- 

professionalnogo-masterstva.html

2.2. Координаты Оргкомитета: 446028, Самарская область, г. Сызрань,
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проспект 50 лет Октября, д.11. Телефон: 8(8464) 960400

Координаты ответственных лиц: 446001, Самарская область, г. Сызрань, ул. 

Степана Разина, 24 (технологический профиль).

Координаторы Оргкомитета и ответственные лица:

Адамова Любовь Владимировна, методист, телефон: 8(8464)966610; 

Овсянникова Марина Александровна, преподаватель, телефон: +7937-660-

08-20

Электронный адрес: maxut2804@yandex.ru

2.3. Подведение итогов Конкурса осуществляет Экспертная комиссия, 

состав которой утверждается приказом ГБПОУ «ГК г. Сызрани».

3. Содержание, сроки и порядок проведения Конкурса

3.1. Участники конкурса под руководством своих руководителей 

(наставников: учителей, преподавателей, воспитателей, классных руководителей, 

студентов старших курсов и (или) иное) выполняют конкурсную работу в форме 

компьютерной презентации, созданной в графическом редакторе PowerPoint, 

сохранив в формате pdf. либо в формате Word.

Требования и рекомендации к оформлению конкурсных работ изложены в 

Приложении 2.

3.2. Обучающиеся общеобразовательных организаций о профессии/ 

специальности, в которой он видит себя в будущем.

Обучающиеся профессиональных образовательных организаций о 

профессии/ специальности, на которой они обучаются.

3.3. В работе может быть представлена следующая информация:

-  рассказ о профессии, в которой видит себя участник в будущем;

-  причина выбора данной профессии/специальности;

-  стратегия достижения профессиональной цели;

-  соответствие личных качеств требованиям, предъявляемым к выбранной 

профессии/специальности;

-  содержание и условия труда в профессии/специальности;
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-  условия и особенности ее получения в образовательном учреждении; 

востребованность профессии на рынке труда;

-  перспективы развития себя в этой профессии/специальности;

-  любая другая полезная информация о профессии (знаменитые личности в этой 

профессии/специальности, интересные факты и т.д.).

3.4. Целесообразно представить востребованные профессии/ 

специальности, в т.ч. входящие в кластеры федерального проекта 

«Профессионал итет».

Информацию можно найти в «Атласе новых профессий» по ссылкам: 

https://new.atlas 100.ru/ 

https://cposo.ru/soderzhanie-professii 

https://vk.com/atlasl 00

https://www.skolkovo.ru/pubhc/media/documents/research/sedec/SKOLKOVO SEDe 

С Atlas.pdf

3.5. Материалы, направленные на Конкурс, не рецензируются и 

не возвращаются.

3.6. Ответственность за содержание представленных на Конкурс работ 

несет руководитель (наставник: учитель, преподаватель, воспитатель, классный 

руководитель, студент старших курсов и (или) иное).

3.7. Сроки проведения Конкурса: с 01 февраля 2024 года по 18 марта 2024

года.

3.8. Заявки на участие в Конкурсе (Приложение 1) и конкурсные работы, 

отвечающие установленным требованиям к оформлению конкурсных работ 

(Приложение 2), принимаются до 29 февраля 2024 года на e-mail: 

maxut2804@yandex.ru с пометкой «КОНКУРС _00» или «КОНКУРС _ПОО».

3.9. Оргкомитет присваивает конкурсной работе идентификационный 

номер для объективности оценивания работ, скрытый от членов экспертной 

комиссии.

3.10. После завершения приема работ на Конкурс экспертная комиссия 

проводит оценку присланных работ с 29 февраля 2024 г. по 11 марта 2024 г.
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3.11. Итоги Конкурса будут размещены на официальном сайте ГБГЮУ 

«ГК г. Сызрани» (в разделе «Конкурсы профмастерства») в течение 3 рабочих 

дней по адресу: https://gksvzran.ru/konkiirsy-professionalnogo-masterstva.html

3.12. Победители конкурса получат Дипломы за I, II, III места (по

категориям: учащиеся общеобразовательных школ; обучающиеся

профессиональных образовательных организаций) и сертификаты участника 

конкурса в течение 7 дней.

Экспертной комиссией могут быть представлены в оргкомитет заключения 

экспертизы для поощрения по номинациям, указанным в п.1.7 настоящего 

Положения.

4. Формирование и состав экспертной комиссии

4.1. Для оценки конкурсных работ формируется экспертная комиссия из 

числа педагогических работников ГБПОУ «ГК г. Сызрани» и иных 

общеобразовательных, профессиональных образовательных организаций (при 

наличии заявок) (Приложение 1.2.).

4.2. Экспертная комиссия осуществляет оценку конкурсных работ, 

определяет победителей и призеров этапа Конкурса в соответствии с рейтингом.

4.3. Каждую конкурсную работу оценивают не менее 3 членов экспертной 

комиссии в соответствии с критериями оценки конкурсных материалов 

(Приложение 3).
По итогам работы экспертной комиссии оформляется итоговый протокол 

(Приложение 4).

4.4. Авторам работ не передаются экспертные листы, итоговые протоколы, 
решения экспертных комиссий.

5. Финансирование Конкурса

5.1. Финансирование Конкурса осуществляется за счет средств ГБПОУ «ГК 

г. Сызрани».

5.2. Участие в Конкурсе бесплатное.

5.3. Работа экспертов не оплачивается.
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Приложение 1.1

Заявка

на участие во Всероссийском конкурсе «100 профессий будущего»

Наименование образовательной 

организации (полное наименование)

Наименование образовательной 

организации (краткое наименование) %

Адрес

Телефон

ФИО участника (полностью)

Возраст участника

Контактный телефон участника

Адрес электронной почты участника

(указать почту, на которую необходимо 
выслать наградные документы)
ФИО и должность руководителя 

(наставника)

Контактный телефон руководителя 

(наставника)

Адрес электронной почты руководителя 

(наставника)

«__ » ______________ 2024 г. __________
подпись

Даю согласие на обработку своих персональных данных в соответствии с 

требованиями Федерального закона «О персональных данных» от 27.07.2006 

№ 152-ФЗ).

«__ » ______________ 2024 г. _________
подпись
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Приложение 1.2

Заявка

на участие во Всероссийском конкурсе «100 профессий будущего»

в составе экспертной комиссии

Наименование образовательной 

организации (полное наименование)

Наименование образовательной 

организации (краткое наименование)

%

Адрес

Телефон

ФИО эксперта (полностью)

Возраст участника

Контактный телефон эксперта

Адрес электронной почты эксперта 
(указать почту, на которую необходимо 
выслать благодарственное письмо)

«___ »_________ 2024 г. _________
подпись

Даю согласие на обработку своих персональных данных в соответствии 

с требованиями Федерального закона «О персональных данных» от 

27.07.2006 № 152-ФЗ).

«___ »_________ 2024 г. _________
подпись
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Требовании к оформлению конкурсных работ

Наименование файла должно содержать фамилию автора (авторов), 

указание на школу или ПОО. Файл желательно не архивировать.

Рекомендации к оформлению конкурсной работы

Присылаемые на Конкурс работы должен иметь корректное 

оформление. Оценка за конкурсную работу, оформленную ,с нарушениями 

требований, может быть снижена при оценке в Конкурсе.

1. Участники предоставляют конкурсную работу в форме презентации в 

электронном виде, созданную в графическом редакторе PowerPoint, в формате 

pdf., либо в формате Word.

2. В презентации обучающийся должен рассказать о профессии, в 

которой он видит себя в будущем; обосновать причину выбора данной 

профессии; предложить стратегию достижения профессиональной цели; 

раскрыть соответствие личных качеств требованиям, предъявляемым к 

выбранной профессии и т.д.

Преподаватели предлагают новые востребованные профессии, в т.ч. 

профессии, вошедшие в федеральный проект «Профессионалитет». 

Информацию о профессиях будущего можно найти в «Атласе новых 

профессий»: 

https://new.atlaslOO.ru/ 

https://cposo.ru/soderzhanie-professii 

https://vk.com/atlasl 00
https://www.skolkovo.ru/public/media/documents/research/sedec/SKOLKOVO SE 

РеС Atlas.pdf
3. Презентация может содержать (при необходимости) иллюстративный 

материал (фотографии, схемы, графики).

4. Размер презентации не должен превышать 10 слайдов.

5. Размер текста не меньше чем в дизайне оформления слайда, легко 

читаем.

Приложение 2
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6. Анимация только для привлечения внимания.

7. Фото хорошего качества.

8. Размер презентации не должен превышать 80 Мб.

9. Порядок слайдов: титульный, содержание (при необходимости), 

основная часть, заключение.

10. Первый слайд презентации — титульный. На нем указывается 

название Конкурса, фамилия, имя, отчество обучающегося, * преподавателя, 

населенный пункт, место учебы (полное наименование образовательной 

организации), место работы (для преподавателей).

11. Слайды должны быть пронумерованы, кроме титульного слайда, 

если делается презентация в формате Word, то пронумеровываются страницы.

12. Критерии оценивания:

1) Оформление конкурсной работы.

2) Понимание интересов, пожеланий, формулирование обоснования 

востребованности.

3) Соответствие личных качеств (способностей, личностны особенностей, 

умениям в настоящем и будущем) качествам, важным для выбранной 

профессии.

4) Раскрытие содержания профессии (география, условия труда, заработная 

плата, профессионально важные качества).

5) Отражение востребованности и перспективности профессии на 

региональном рынке труда с учетом перспектив направления развития 

экономики и социальной сферы региона.

6) Самостоятельность мышления, убедительность аргументации с опорой на 

факты общественной жизни или собственный опыт.

7) Оригинальность идеи.
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Приложение 3

Всероссийский конкурс «100 профессий будущего» 

ЭКСПЕРТНЫЙ ЛИСТ

Щ участника

Критерии оценки конкурсных материалов

№

п7п
Крит ерии

Итоговый

балл *

1. О ф орм ление кон курсн ой  работы

2. П он и м ан и е своих ин тересов, пож еланий , ф орм улирование м ечты .

3.

С оответстви е  личны х качеств (сп особностей , личностны  

особен ностей , ум ени ям  в н астоящ ем  и б у д у щ ем ) качествам , 

д ля  вы б р ан н о й  проф есси и

4. Р аскры ти е содерж ания проф ессии  (географ ия, у сл о ви я  груда, 

заработная  плата, п роф ессион ально  важ н ы е качества)

5.

О тр аж ен и е  во стр еб о ван н о сти  и п ер сп екти вн о сти  п р о ф есси и  на 

реги ональном  ры н ке тр у д а  с учетом  п ер сп ек ти в  н ап р авл ен и я
Г

р азви ти я  эк о н о м и к и  и со ц и ал ьн о й  сф еры  р еги о н а

6. С ам о сто ятел ьн о сть  м ы ш лен и я , у б ед и тел ьн о сть  ар гу м ен тац и и  с 

опорой  на ф акты  общ ествен н ой  ж изни или собственны й опы т

7. О ри ги н альн ость  идеи

И то го :

*критерий не раскрыт — 0 баллов критерий раскрыт частично —  3 балла критерий 

раскрыт полностью—  5 баллов

Эксперт:

« » 2024 г.

(ФИО ПОЛНОСТЬЮ) (подпись)



Всероссийский конкурс «100 профессий будущего» 

Итоговый протокол

Приложение 4

№

п/п

Ф .И .О . участни ка Количество баллов С ум м а

баллов

*

Рейти нг

Э ксперт

1

Э ксперт

2

Э ксперт

3

_
Экспертная комиссия

Председатель:

Члены экспертной комиссии:

« » 2024 г.
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