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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫЭкономикаорганизации 

1.1. Областьпримененияпрограммы 

Рабочая программа учебной дисциплины Экономика организации является частью 

основнойобразовательной программы подготовки специалистов среднего звена ГБПОУ «ГК г. 

Сызрани» поспециальности СПО 15.02.14. «Оснащение средствами автоматизации 

технологических процессовипроизводств(поотраслям)»,разработанной всоответствии сФГОС. 

Рабочаяпрограммасоставляетсядляочнойформыобучения. 

 
 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы подготовки спе-

циалистов среднего звена/ программы подготовки квалифицированных рабочих и слу-

жащих:учебнаядисциплинавходитвпрофессиональныйциклППССЗ. 

1.3. Цельипланируемыерезультатыосвоениядисциплины 

ПорезультатамосвоениядисциплиныОП.07Экономикаорганизацииуобучающихсядолжныбы

тьсформированы образовательныерезультаты всоответствии сФГОССПО: 

 
 

КодПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК01. 

ОК02. 

ОК03. 
 

ОК04. 
 

ОК05. 
 

ОК09. 
 

 

- различать виды организаций, сопостав-

лять их деятельность в условиях рыноч-

нойэкономикииделать выводы; 

- пониматьсущностьпредприниматель-

скойдеятельности; 

- объяснять основные экономические по-

нятияитермины,называтьсоставляю-

щиесметной стоимости; 

- использоватьполученныезнаниядляопр

еделенияпроизводительноститруда,трудо

затрат,заработной платы; 

- использовать полученные знания в сво-

ейпрофессиональнойдеятельности; 

- определять критерии, позволяющие от-

носитьпредприятияк малым; 

- оцениватьсостояниеконкурентнойсре

ды; 

- производить калькулирование затрат 

напроизводствоизделия(услуги)малогопр

едприятия; 

- составлять сметы для выполнения ра-

бот; 

- определять виды работ и виды продук-

циипредприятия,схемуихтехнологиче- 

- основныетипыэкономическихсистем,рын

очноеценообразование,видыконку-ренции; 

- сущностьиформыпредпринимательства,ви

дыорганизаций; 

- понятиеосновныхиоборотныхфондов,ихф

ормирование; 

- понятиесметнойстоимостиобъекта; 

- системыоплатытруда; 
 

-особенностималыхпредприятийвструк-

турепроизводства; 

-

особенностиорганизациииуспешногофункц

ионированиямалогопредприятия 
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 скогопроизводства; 
-рассчитыватьзаработнуюплатуразных 

системоплатытруда 

 

 

Содержание дисциплины должно быть ориентировано на подготовку студентов к 

освоениюпрофессиональных модулей ППССЗ по специальности 15.02.14. «Оснащение средствами 

автома-тизациитехнологическихпроцессови производств(поотраслям)»,(ПК): 

ПК 3.2. Организовывать материально-техническое обеспечение работ по монтажу, наладке 

итехническомуобслуживанию системисредствавтоматизации 

Впроцессеосвоениядисциплиныустудентов должныформироватьсяобщиекомпетенции(ОК): 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. 

 

1.4. Количествочасовнаосвоениепрограммыучебнойдисциплины: 

Всего-76часов,втомчисле: 

- всего во взаимодействии с преподавателем- 74 часа, в том 

числе:теоретическоеобучение– 42 часа, 

лабораторныеи практическиезанятия -12часов, 

- самостоятельнаяработа-2 часа. 
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2. СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

 
 

2.1. Объёмучебнойдисциплиныивидыучебнойработы 
 

Видучебнойработы Объёмчасов 

Суммарнаяучебнаянагрузкавовзаимодействииспреподавателем 76 

Самостоятельнаяработа 2 

Объемобразовательнойпрограммы 74 

втомчисле:  

теоретическоеобучение 42 

лабораторныеработы непредусмотрено 

практическиезанятия 12 

курсоваяработа 20 

контрольнаяработа непредусмотрено 

консультации непредусмотрено 

Самостоятельнаяработа 2 

Промежуточнаяаттестациядифференцированныйзачёт  
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2.2. Тематическийпланисодержаниеучебнойдисциплины 
 

Наименование

разделовитем 

Содержаниеучебногоматериала 

иформыорганизациидеятельностиобучающихся 

Объём

часов 

Коды компе-

тенций,форми

рованиюкотор

ыхспособствуе

тэлемент 
программы 

Раздел1. Организация(предприятие)вусловияхрынка. 12  

Тема1.1. 

Организация и её от-

раслевыеособенности. 

Содержаниеучебногоматериала 2 ОК01. -ОК9. 

Введение.Отрасльвсистемерыночнойэкономики. 
Понятие и классификация организаций. Механизм функционирования органи-

зациивусловияхрынка.9 

Лабораторныеработы непредусмотрено  

Практическоезанятие непредусмотрено  

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено  

Тема1.2. 

Предпринимательство

и организационно-

правовые 

формыорганизаций 

Содержаниеучебногоматериала 4 ОК01. -ОК9. 

Видыпредпринимательскойдеятельности. 
Организационно-правовыеформыорганизаций(предприятий). 

Объединенияорганизаций(предприятий). 

Лабораторныеработы непредусмотрено  

Практическоезанятие 2  

Расчетудельноговесаактивныхпроизводственныхфондоввобщемобъеме 
ОПФ 

 

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено  

Тема1.3. 

Производственнаяс

труктура организа-

ции(предприятия). 

Содержаниеучебногоматериала   

 

ОК01. -ОК9. 

Элементыпроизводственнойструктурыорганизации(предприятия).Произ-

водственныйпроцессиегосодержание. 

4 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическоезанятие не 

предусмотреноне

предусмотрено 
Самостоятельнаяработаобучающихся 

Раздел2. Материально-техническаябазапредприятия(организации). 19  
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Тема2.1. 

Основной капитал 

иего роль в 

производ-стве 

Содержаниеучебногоматериала 4 ОК01. -ОК9. 

Понятиеиклассификацияосновногокапитала.У

чёти оценкаосновныхфондов. 

Амортизацияосновныхфондов. 

Показатели использования основных производственных 

фондов.Производственныемощности предприятия. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическоезанятие 4 

Начислениеамортизации. 
Определениепоказателейфондоотдачиифондовооружённости. 

Определениепроизводственноймощностиведущегопроизводства.Определение

среднегодовойпроизводственноймощности. 

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено  

Тема2.2. 

Оборотный 

капиталпредприятия 

Содержаниеучебногоматериала 4 ОК01. -ОК9. 

Составиструктураоборотногокапитала.К

ругооборотоборотных средств. 

Материальныересурсыипоказателиихиспользования.Потребност

ьпредприятиявоборотных средствах. 
Показателиэффективностииспользованияоборотныхсредств. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия 2 

Определениепоказателейматериалоёмкостииматериалоотдачи.О

пределениепотребности воборотныхсредствах. 
Определениекоэффициентовоборачиваемостиизагрузкиоборотныхсредств. 

Самостоятельнаяработаобучающихся 1 

Подготовкадоклада«Признакиделенияпроизводственныхфондовнаоснов- 
ныеи оборотные» 

Тема2.3. 

Капитальныевложе-

ния и их эффектив-

ность. 

Содержаниеучебногоматериала 4 ОК01. -ОК9. 

Обновление материально-технической базы 

организаций.Ресурсыи энергосберегающиетехнологии. 

Значениеинвестицийдляразвитияорганизаций.Источники

иструктуракапитальныхвложений. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия непредусмотрено 
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 Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено  

Раздел3 Трудовыересурсыи оплататруда ворганизации. 12 

Тема3.1. 

Трудовые ресурсы ор-

ганизации 

Содержаниеучебногоматериала 4 ОК01. -ОК9. 

Составиструктуратрудовыхресурсоворганизации.Ор

ганизацияинормированиетруда. 
Производительностьтруда. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия 1 

Определениепоказателейнормывремениинормывыработки. 

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено 

Тема3.2. 

Формы и системы оп-

латытруда. 

Содержаниеучебногоматериала 6 ОК01. -ОК9. 

Принципыоплатытруда.Тарифнаясистема.Б

естарифнаясистема. 
Формыоплатытруда. 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия 1 

Определение сдельного заработка 

рабочих.Определениесдельногозаработкаб

ригады. 
Определениеповремeнногозаработкаработниковпредприятия. 
Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено 

Раздел4 Показателидеятельностипредприятия 13  

Тема4.1. 

Издержки производ-

ства и 

реализациипродукции

. 

Содержаниеучебногоматериала 6 ОК01. -ОК9. 

Понятиеисоставиздержекпроизводства.Сметаз

атратиметодикаеёсоставления. 
Калькуляциясебестоимости.Методыкалькулирования. 

 

Лабораторныеработы непредусмотрено 

Практическиезанятия 1 

Группировказатрат 
Расчетсебестоимостипродукции 
Расчеткалькуляцииединицыпродукции 

Самостоятельнаяработаобучающихся непредусмотрено 

Тема4.2. 

Прибыль и рента-

бельность. 

Содержаниеучебногоматериала 4 ОК01. -ОК9. 

Прибыльпредприятия,еёсущностьиформирование. 
Видыипоказателирентабельности. 
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 Лабораторныеработы непредусмотрено  

Практическиезанятия 1 

Определениеприбылипредприятия. 
Определениерентабельностипредприятия. 

Самостоятельнаяработаобучающихся 1 

Подготовкасообщения«Факторыростаприбыли» 
Подготовкадоклада«Взаимосвязьпоказателейрентабельностиисферыихпримене

нии» 

 

Курсоваяработа 20  

Тематикакурсовойработы:Расчётэкономическойэффективностимодернизациисредствавтоматизации  

Дифференцированныйзачет(защитакурсовойработы)  

Всего: 76  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ3.1.Требованиякминимальномуматериально-техническому 

обеспечению. 

Реализацияпрограммыдисциплинытребуетналичияучебногокабинета–социально-

экономическихдисциплин;лабораторий-непредусмотрено 

Оборудованиеучебногокабинета: 

- посадочныеместапоколичествуобучающихся; 

- доскаклассная; 

- рабочееместопреподавателя; 

- комплект учебно-наглядных пособий по Экономике 

организации;Техническиесредстваобучения: 

- компьютерслицензионнымпрограммнымобеспечением; 

- слайд-проектор; 

- экран; 

- слайдыпотематикеЭкономикиорганизации. 

Оборудованиелаборатории ирабочих местлаборатории: 

- непредусмотрено. 

3.2.Информационноеобеспечение реализациипрограммы. 

Основныеисточники: 

Дляпреподавателей 

1. «Экономикаорганизации»,учебноепособиедлястудентовСПО,В.Д.Грибов,В.П.Грузинов,В.А.

Кузьменко,ООО«ИздательствоКиоРус»,Москва,2021г. 

2. «Экономикапредприятия», 

учебникдлястудентов,преподавателейвузов,В.К.Скляренко,В.М.Прудников,Москва, Издательский 

Дом«Инфра-М»,2021г 

 

Дляобучающихся 

1. «Экономика организации», учебное пособие для студентов СПО, В.Д.Грибов, В.П. Грузи-

нов,В.А.Кузьменко,ООО«ИздательствоКиоРус»,Москва,2021г. 

Дополнительныеисточники: 

Дляпреподавателей 

1. «Практикум по экономике, организации и нормированию труда», учебное пособие под редак-

циейП.Э.Шлендера,Москва,ИздательскийДом«Вузовскийучебник»,2021г. 

2. «Основыэкономикииуправления», 

учебноепособиедлястудентовСПО,подредакциейН.Н.Кожевникова,Москва, 

Издательскийцентр«Академия»,2021г. 

11 

Дляобучающихся 



1. «Основы экономики и управления», учебное пособие для студентов СПО, под редакцией 

Н.Н.Кожевникова,Москва, Издательскийцентр«Академия»,2018г. 

Электронныересурсы: 

Дляпреподавателей 

1https://mysocrat.com. ………. 
 

 

Дляобучающихся 

1. https://mysocrat.com………. 

2. http://economictheory.narod.ru/library/econtheory.zip 
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4. КОНТРОЛЬИОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты 

обучения(освоенныеумения,ус

военные 
знания) 

Критерииоценки Формы и методы контроля 

иоценки 
результатовобучения 

Умение:   

- различатьвидыорганизаций,соп

оставлятьихдеятельностьвусловия

х рыночной экономики 

иделатьвыводы; 

- понимать сущность предприни-

мательскойдеятельности; 

- объяснять основные экономиче-

скиепонятияитермины,назы-

ватьсоставляющиесметнойстоимо

сти; 

- использоватьполученныезна-

ниядляопределенияпроизводи-

тельности труда, трудозатрат, за-

работнойплаты; 

- использоватьполученныезна-

ниявсвоейпрофессиональнойдеяте

льности; 

- определятькритерии,позво-

ляющие относить 

предприятиякмалым; 

- оцениватьсостояниеконку-

рентнойсреды; 

- производитькалькулированиеза

тратнапроизводствоизделия(услуг

и)малогопредприятия; 

- составлять сметы для выполне-

нияработ; 

- определять виды работ и 

видыпродукции предприятия, 

схему 

ихтехнологическогопроизводства; 

- рассчитывать заработную 

платуразных системоплатытруда 

- определяет виды органи-

зацийв условиях рыноч-

ной экономики и 

делаетвыводы; 

- применяет основные эко-

номическиепонятияитерми

ны,составляющиесметнойс

тоимости; 

- производит расчетыпро-

изводительноститруда,труд

озатрат,заработнойплаты; 

-

применяетполученныезнан

ия в своей профессио-

нальнойдеятельности; 

-определяеткритерии,по-

зволяющие относить пред-

приятияк малым; 

- оценивает состояние кон-

курентнойсреды; 

- производит калькулиро-

вание затрат на производ-

ство изделия (услуги) ма-

логопредприятия; 

- составляет сметы для вы-

полненияработ; 

-

определяетвидыработивид

ыпродукциипредпри-ятия, 

схему их технологи-

ческогопроизводства; 

- производитрасчетзара-

ботной платы разных сис-

темоплаты труда 

Экспертная оценка практиче-

ских работ, защита курсовой ра-

боты. 

- основныетипыэкономическихси

стем,рыночноеценообразова-

ние,видыконкуренции; 

- сущностьиформыпредприни-

мательства,видыорганизаций; 

- понятиеосновныхиоборотныхфо

ндов,ихформирование; 

- понятие сметной

 стоимостиобъекта; 

 - Оценка устного и 

письменногоопросов, 

сообщений, 

докладов,защитыреферата,диф

ференци- 

рованныйзачёт 



-системыоплатытруда; 
 

-особенностималыхпредпри-

ятийвструктурепроизводства; 

- особенности организации и ус-

пешногофункционированияма-

логопредприятия 
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5. ЛИСТАКТУАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ 
 

 

Датаактуализации Результатыактуализации 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



ПРИЛОЖЕНИЕ1 

ПЛАНИРОВАНИЕ УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ 

АКТИВНЫХИИНТЕРАКТИВНЫХФОРМИМЕТОДОВОБУЧЕНИЯ 

 
 

№

п/п 

 

Темаучебногозанятия 

Кол-

вочас

ов 

Активныеиинтерактивные

формыиметодыобучения 

Формируемые 

ОК,ПК, 
знания и умения 

1. Определениесдельногоз

аработкарабочих. 

Определениесдельногоз

аработкабригады. 

Определениеповремен-

ного заработка работни-

ковпредприятия. 

1 Работавмалых группах ОК1 
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ПРИЛОЖЕНИЕ2 

 
 

Сопоставление требований профессионального стандарта 28.003 «Специалист по автомати-

зации и механизациимеханосборочного производства», утвержденного Приказом 

МинтрудаРоссии от 18.07.2019 г., № 503н и образовательных результатов УД ОП.07 

Экономика орга-низации 

 
 

 

 

 
Требования профес-

сиональногостандарта 

Наименованиепро

фессиональныхмод

улей (МДК) 

собразовательным

ирезультатами,име

ющимивзаимо-

связь сОРдисцип- 

лины 

 

 

 
Образовательные ре-

зультатыдисциплины 

Наименованиераз

делов/тем и ра-

бочей 

программеподисц

иплине 

Необходимые 

умения:ТУ Выполнять 

технико-экономические 

расчетыэффективности 

внедре-ния средств 

автоматиза-ции и 

механизации тех-

нологических и вспомо-

гательныхпереходов 

Наименование 

ПМ(МДК):ПМ.04П

ро- 

ведение 

текущегомониторин

га состоя-ния систем 

автома-тизации (по 

отрас-лям) 

ПК 4.1. Контролиро-

вать текущие пара-

метры и 

фактическиепоказате

ли работысистем 

автоматиза-ции в 

соответствии 

стребованиями нор-

мативно-

технической доку-

ментации для выяв-

ления 

возможныхотклонен

ий. 

Опыт 

практическойдеятель

ности: Осу-

ществления 

контролякачества 

работ поналадке и 

техниче-

скомуобслуживанию 

автоматизированного

сборочного оборудо-

вания 

Уметь: 

Использоватьнормат

ивную доку-

Уметь: 

У1производитькальку-

лирование затрат на про-

изводство изделия (услу-

ги)малогопредприятия; 

- составлятьсметыдляв

ыполненияработ; 

- определять виды 

работивидыпродукциипре

д-приятия, схему их 

техно-

логическогопроизводст-

ва; 

- рассчитыватьзаработ-

ную плату разных 

системоплатытруда 

Раздел 

1.Организация 

(пред-

приятие)вусловияхр

ынка. 

Тема 

1.3.Производствен

наяструктура 

органи-

зации(предпри- 

ятия).Раз

дел3. 

Трудовыересурсы

и оплата труда 

ворганизации 

Тема3.2. 

Формыисистемыо

платытруда. 

Раздел 

4.Показатели дея-

тельности предпри-

ятия 

Тема4.1. 

Издержки произ-

водстваиреализа-

циипродукции 

Необходимые 

знания:ТЗ 1. Методики 

расчетаэкономической 

эффек-тивности 

внедрениясредствавтома

тизацииимеханизации 

технологи-ческих и 

вспомогатель-

ныхпереходов 

Знать: 

З 1- основные типы эко-

номическихсистем,ры-

ночноеценообразование,в

идыконкуренции; 

- сущность и

 формыпредпринимате

льства,видыорганизаций; 

- понятиеосновныхиобо

ротныхфондов,ихформир

ование; 

- понятиесметнойстои-

мостиобъекта; 

- системыоплатытруда; 



ментацию и инст-

рукции по эксплуа-

тацииавтоматизиро- 



 

 

 
Требования профес-

сиональногостандарта 

Наименованиепро

фессиональныхмод

улей (МДК) 

собразовательным

ирезультатами,име

ющимивзаимо-

связь сОРдисцип- 

лины 

 

 

 
Образовательные ре-

зультатыдисциплины 

Наименованиераз

делов/тем и ра-

бочей 

программеподисц

иплине 

 ванного 

сборочногопроизво

дственногооборудо

вания; 

Знать:расчетнормвр

емени и их струк-

турунаоперациисбор

кисоединений,узлови

изделий,втомчислева

втома-

тизированномпроиз- 

водстве; 

  



ПРИЛОЖЕНИЕ3 

 
Сопоставление требований работодателя и образовательных результатов УД ОП.07 Эконо-

мика организации по специальности 15.02.14 Оснащение средствами автоматизации технологи-

ческихпроцессов и производств(по отраслям). 

 

Требованияработодателя Образовательные

результатыдисци

плины 

Наименование разделов/тем 

врабочейпрограмме 

подисциплине 

Уметь Уметь:  

- применять основные законы эко-

номического развития для реше-

нияпоставленныхзадач; 

- планировать потребность пред-

приятия в различных видах эконо-

мических ресурсов: 

материальных,трудовых,финансов

ыхи п 

рассчитывать

 основные

технико-

экономическиепоказател

идеятельностиподраздел

ения(организации) 

Раздел2. 

Материально-техническая 

базапредприятия. 

Тема2.1. 

Основные и оборотные средст-

ва. 

Раздел4. 

Основные показатели деятель-

ностипредприятия. 

Тема4.2 
Прибыльирентабельность 

Знать Знать:  

- основныецели,задачииинстру-

менты управления 

экономикойпредприятия и ее 

отдельнымипроцессами; 

- современные методы стратегиче-

ского планирования и оценки эф-

фективности деятельности пред-

приятия; 

методики расчета 

основных технико-

экономическихпоказател

ей 

деятельности

организации; 

Тема4.3 

Планированиедеятельности

предприятия(организации) 
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